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B CAMPANIA SOCIALE Riferimento Mod. At #01

B ... o) Ambito: €03 Ambito C0O3

Versione 1.1

Annualita: 2018 PSR Il PSR 3° anno Vers. in corso

:: Informazioni Ente territoriale

:: Dati Ente

| Comune Ente capofila: | Teano | Numero comuni: | 16 |

’ Superficie territoriale:: \700,59 \ Totale popolazione: | 76.577,00 \ Popolazione > 64: ‘16.911,00 \

A 2 :: Ufficio di Piano

| Indirizzo: | P.zza Municipio 1 |

l Cap: ‘81057 ‘ Citta: ‘Santa Maria Capua Vetere ‘ Prov: ‘CE ‘

| Telefono: | 0823875969 | fax: 0823658484 |

’ e-mail: ‘ ambitoce03@libero.it ‘ pec: ‘poIitichesociali.teano@asmepec.it ‘

| Sito Web: | | Data aggiornamento: |24/10/2019 15:3057 |

A3 E Comune Capofila o altra forma associativa

| Forma associativa: | Non indicata |

| Codice tesoreria unica provinciale: | iT46£0100003245422300067898 | Codice fiscale | 80005990611 |

l Indirizzo: ‘ Piazza Municipio ‘

| Cap: | 81057 | Citta: | Teano | Prov: | ce |

| Telefono: | os23875080 | fax: | 0823875081 |

I e-mail: ‘ ambitoce03@libero.it ‘ pec: ‘politichesociali.teano@asmepec.it ‘

| Sito Web: | | Data aggiornamento: |24/10/2010 15:30:57 |

JAW./N :: Coordinatore Ufficio di Piano

‘ Cognome: ‘D'Angelo ‘ Nome: ‘Carlo ‘

\ Telefono: ‘0823875969 \ Cellulare ‘3382359898 \ fax: ‘0823658484 \

‘ e-mail: ‘dangeIOC@liberO.it ‘ e-mail istituzionale: ‘poIitichesociali.teano@asmepec.it ‘

I Data aggiomamento; 24/10/2019 15:30:57 ‘

Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:
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Riferimento Mod. At #01

Versione

Vers. in corso

1.1

JANLSY :: Altri recapiti

| Reacapitol: |

| Reacapito?: |

:: Sindaco Comune Capofila o Legale Rappresentante Consorzio

| Cognome: ‘ D'ANDREA ‘ Nome: ‘ ALFREDO
| Telefono: | 0823/503109 | Cellulare | os23/503168 | fax: |
| e-mail: | d.dandrea@comune teano ce.it | e-mail istituzionale: | d.dandrea@asmepec.i
| Data aggiornamento: 24/10/2019 15:30:57 |
Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:
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CAMPANIA SOCIALE Riferimento  Mod. AmAc #01

Versione 11
AmbIto: o3 Ambito C03
Annualita; 2018 PSR I11 PSR 3° anno Vers. in corso
B . Informazioni Amministratore accreditamento
.. Dati Ente
| Comune Ente capofila: |Teano | Numero comuni: |16 |
| Superficie territoriale:: | 700,50 | Totale popolazione: | 76.577.00 | Popolazione > 64: | 1691100 |

- Amministrazione competente a rilasciare autorizzazioni e accreditamento

‘ Indirizzo: ‘PiazzaMunicipio ‘

| Cap: [s10s7 [ Citta: |Teano | Prov: e |
| Telefono: | 023875969 | Fax: [os23658484 |

| E-mail:_|ambitocco3@libero.it | Pec: | politichesociali.teano@asmepec.it |
| Responsabile del procedimento: | Carlo D'Angelo |
| Data aggiornamento:  |20122016 16:17:41 |

Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:32
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:: Scheda Profilo Comunita
:: Dati Ente
| Comune capofila:  [Teano | Numero comuni: |16

| Superficie territoriale: |700,59 | Totale popolazione: |76.577,00 | Popolazione>64:  [16.911,00

:: Dati

Area Indicatore Descrizione

Le infrastrutture del
territorio

. Il territorio € dotato di strutture sportive, sia pubbliche che private,
Strutture pe_r il _tempo prevalentemente composte da campi da calcio/calcio a 5, pallavolo e
||ber0 (teatrll cinema, tennis. Sono presenti tre strutture polifunzionali, due dotate anche di

. . . P piscina, ubicate a Cellole e Vairano

|mp|ant| SpOI’tIVI, Patenora, I'altra a Mignano Monte Lungo. C'é, invece, un solo cinema, il Cinema Corso che si trova
eccC.. ) a Sessa Aurunca ed un solo teatro, I' Auditorium Diocesano di

Teano. Inoltre sono presenti sul territorio tre importanti musei, nella

fattispecie: il Museo Archeologico "Teanum Sidicinum" di Teano, il

Museo MAGMA (Museo Arti Geosito Monti Aurunci) di

Roccamonfina ed il Museo della Memoria Storica di S. Pietro Infine;

il Museo presso il Sacrario Militare di Mignano Monte Lungo.

Le infrastrutture del | Associazioni Sono presenti nei comuni dell'ambito numerose associazioni culturali
territorio e . tra le quali le "Pro Loco" sono le pit numerose. Inoltre il territorio &
(artistiche, culturali, cosparso di associazioni ricreative e di volontariato che svolgono

ricreative religiose di |funzioni di ausilio alla popolazione e di aggregazione sociale.
volontariato, ecc. ...)

Data generazione 24/10/2019 15:55:
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:: Scheda Profilo Comunita
:: Dati Ente
| Comune capofila:  [Teano | Numero comuni: |16 |
| Superficie territoriale: |700,59 | Totale popolazione: [76.577,00 | Popolazione>64:  [16.911,00 |
Area Indicatore Descrizione

Le infrastrutture del

L Luoghi di culto, luoghi
territorio

di ritrovo, le risorse
informali comunitarie,
ecc.

Il territorio &€ ampiamente dotato di strutture religiose, chiese,
parrocchie e conventi, alcune delle quali molto antiche e rinomate.
Spiccano su tutte le altre le due cattedrali: il Duomo di Teano e la
Cattedrale dei Santi Pietro e Paolo di Sessa Aurunca.

Le infrastrutture del
territorio

Situazione
socio-lavorativa del
territorio (presenza e/o
prevalenza delle
attivita dei vari settori
produttivi (primario,
secondario e terziario)
con indicazione delle
realtd piu significative

Il tessuto economico e basato essenzialmente sul commercio,
sull'agricoltura e sull'artigianato. Nella zona di Sessa Aurunca c'é da
rilevare la presenza di impianti industriali. Il Turismo & sviluppato
soprattutto nella zona costiera, tra Levagnole e Baia Domizia.

Data generazione 24/10/2019 15:55:
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C :: Scheda Profilo Comunita

C 1 E Dati Ente

| Comune capofila:  [Teano | Numero comuni: |16 |

| Superficie territoriale: |700,59 | Totale popolazione: |76.577,00 | Popolazione>64:  [16.911,00

CZ 22 Dati

Area Indicatore Descrizione

Le infrastrutture del In ogni Comune dell'ambito ci sono istituti di istruzione primaria

territorio Va“_ei_:a e tl_po_logla (scuole materne, elementari e medie). Invece gli istituti di istruzione
degh Istituti d| secondaria sono ubicati solo nei Comuni di Sessa Aurunca, Vairano
istruzione Patenora e Teano.
Le infrastrutture del Servizi di cura per Le strutture residenziali per anziani presenti sul territorio sono in prevalenza ubicate nel Comune di Sessa Aurunca (n. 13 strutture). Si
territorio . R L rilevano inoltre una Casa albergo per anziani “Confidenza Fratelli Castallo” (Teano); Casa albergo per anziani “Casa Raggio di sole”
minori ed anziani (Rocca d’Evandro); Comunita di alloggio per anziani “Casa Raggio di

sole” (Rocca d'Evandro); Struttura residenziale per anziani non autosufficienti “La Ginestra” (Rocca d’Evandro), Gruppo Appartamento
“L’Agrumento” (Francolise). In riferimento ai servizi di cura domiciliari, nell'ultimo triennio (2013-2015), in continuita con le annualita
precedenti, I'anziano € stato assistito nelle varie forme di assistenza domiciliare (ADI, SAD). Nell'ambito dell'assistenza domiciliare & stato
offerto un pacchetto di prestazioni,

indirizzate al sostegno di carattere organizzativo per lo svolgimento tanto delle attivita di base della vita quotidiana dell'anziano, quanto per
lo svolgimento di attivita strumentali. Inoltre, con i fondi PAC del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali sono stati potenziati i servizi
domiciliari SAD Anziani e sono stati aperti n. 4 Spazi Bambini e Bambine per la prima infanzia (0-36 mesi) nei Comuni di Mignano Monte
Lungo, Marzano Appio, Teano e Rocca d’Evandro). Si rilevano, inoltre strutture per minori: la "Piccola Casetta di Nazareth" di Francolise,
Comunita Alloggio | colori del mondo e Gruppo appartamento Gli Angeli, oltre a “Asilo Nido La Primavera di Cellole, Asilo Nido Peter Pan
di Vairano Patenora, Asilo Nido Le Coccole di Teano, Asilo Nido Qui-Quo-Qua di Vairano Patenora.

Data generazione 24/10/2019 15:55:
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:: Scheda Profilo Comunita

C.1l

:: Dati Ente

| Comune capofi

la.  |[Teano

\ Numero comuni:

16

| Superficie territoriale: |700,59 | Totale popolazione: |76.577,00 | Popolazione>64:  [16.911,00
C2E Dati
Area Indicatore Descrizione

Le infrastrutture del
territorio

Presenza di luoghi
sanitari pubblici
significativi (ospedali,
cliniche, centri
diagnostici, ecc.)

Il territorio non e adeguatamente fornito di strutture sanitarie: € infatti
presente un solo ospedale attivo, il S.Rocco di Sessa Aurunca.
L'Ospedale Civile di Teano € stato chiuso nell'anno 2010,
attualmente é attivo soltanto il servizio di Pronto Soccorso. L'intera
struttura é stata adibita dal 2011 ad Ospedale di Comunita. In alcuni
Comuni dell'ambito (Mignano Montelungo, Roccamonfina, Sessa
Aurunca, Teano, Vairano Patenora) e attivo il servizio di continuita
assistenziale (Guardia Medica).

Analisi della
domanda e
dell'offerta

Le situazioni di rischio
e la domanda
potenziale per area di
intervento o
macro-aree del piano
sociale regionale

La rilevazione dei bisogni riscontrati nei Comuni dell’Ambito relativamente alle macro-aree del Piano
Sociale Regionale, fa emergere quanto segue. Inclusione sociale: le politiche per la Famiglia -I'esigenza
di una capillare azione di affiancamento e supporto alla famiglia nelle situazioni di conflittualita, crisi e
deficit genitoriali; richieste per sussidi economici, soprattutto a carico dei nuclei monogenitoriali;
una’elevata presenza di minori, provenienti da famiglie con basso reddito e con diverse problematiche
psico-sociali; situazioni di maltrattamento ed incuria nei confronti dei minori; carenza dell'offerta
quantitativa e qualitativa di strutture e servizi per la prima infanzia; aumento della popolazione anziana,
a basso reddito e in condizioni di solitudine e lunghe liste di attesa per I'attivazione del servizio di
assistenza domiciliare sia ad anziani che a disabili; richieste di supporto per I'accudimento, per la
completa integrazione scolastica, formativa e sociale delle persone disabili. Integrazione sociosanitaria -
richieste di servizi di assistenza e supporto delle persone non autosufficienti/affette da disabilita e delle
famiglie che vivono situazioni di difficolta legate alla presenza di tali soggetti. Contrasto alla poverta:
vulnerabilita, disagio, integrazione - Sensibile espansione di nuove fasce di poverta e di precarizzazione
in specifici gruppi sociali. Assetto della Governance - fabbisogno di prestazioni per I'accesso al welfare
territoriale, prestazioni necessarie a rimuovere e/o ridurre situazioni problematiche e di bisogno sociale
dei cittadini (il servizio sociale professionale non riesce, laddove esistente, a far fronte alla domanda
proveniente dal territorio) e di competenze tecniche e di capacita professionali necessarie per svolgere
le funzioni e i compiti dell'ufficio di Piano.

Data generazione 24/10/2019 15:55:
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C B Scheda Profilo Comunita
C1E Dati Ente
| Comune capofila:  [Teano | Numero comuni: |16

| Superficie territoriale: |700,59 | Totale popolazione: |76.577,00 | Popolazione>64:  [16.911,00

CZ 22 Dati

Area Indicatore Descrizione

Analisi della Caratteristiche delle A livello d’Ambito si registra la coesistenza dei seguenti elementi, caratterizzanti il target dei servizi, che
domanda e generano vulnerab_lllt_é e che_ sono _aIIa base _del_fab_bls_ogno €espresso sopra d_escrltto: Diminuzione
domande espresse sensibile delle famiglie “tradizionali” con genitori e figli ed aumento, in pari misura, delle famiglie con un
de”'offerta solo componente, il pit delle volte anziani soli. Oltre alle famiglie unipersonali, costituite dall'anziano
solo, sono in crescente aumento le famiglie monoreddito con minori a carico e famiglie monoparentali,
in genere con capo famiglia donna. Questo trend & conseguenza diretta di piu fattori: perdita del lavoro,
instabilitd/precarieta occupazionale con relativa difficolta per la formazione di nuove famiglie da parte
delle giovani coppie, fragilita dei matrimoni con connesso aumento delle separazioni coniugali e
difficolta a progettare/riprogettare la propria dimensione esistenziale/familiare/genitoriale. Servizi di
cura (ad anziani, disabili, non autosufficienti) quasi esclusivamente a carico delle donne: il lavoro di
cura rimane nella sfera privata ed e sostanzialmente svolto dalle donne nella famiglia e,
frequentemente, costituisce un ostacolo al pieno dispiegarsi dell'offerta di lavoro femminile. Gli anziani
fragili, che si concentrano prevalentemente nella fascia 80-90 anni, ed i cittadini non autosufficienti
esprimono bisogni di un’assistenza piu continuativa e strutturata, che si traduce in domande di
assistenza domiciliare, di inserimento in strutture socio-assistenziali e nei casi pit gravi in inserimenti in
RSA o Hospice. Si rilevano, per numero e per difficolta di trattamento, tre principali emergenze:
I'incremento delle patologie cronico degenerative complesse ed invalidanti a grande rilievo sanitario;
I'incremento delle patologie cronico degenerative invalidanti a basso rilievo sanitario e a forte impatto
sociale ed assistenziale; 'aumento generalizzato della condizione di fragilita psico fisica e sociale.

Analisi della Soddisfacimento della |Gi interventi gia offerti sul territorio dell’Ambito in attuazione di
domanda e precedente annualita del PSZ, sono Segretario Sociale e Servizio Sociale Professionale; Spazio bambini e bambine; Centro diurno
domanda espressa polifunzionale per minori; Contributi ex ONMI, contributi economici diretti ad integrazione del reddito familiare; Centro Diurno Integrato;
dell’'offerta (interventi gié offerti sul Servizio di assistenza scolastica (sostegno socio-educativo) e trasporto alunni disabili; PTRI e Assegni di cura disabili; Comunita alloggio
. disagiati psichici; Assistenza domiciliare sociale DISABILI; RSA per disabili gravissimi; Assistenza domiciliare socio-assistenziale
territorio ANZIANI; Contributi economici in forma diretta e Contributi economici in forma indiretta; RSA per anziani; Contributi economici donne in
difficolta; BORSE LAVORO SERT; progetti di VITA INDIPENDENTE DISABILITA'.

Data generazione 24/10/2019 15:55:
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C B Scheda Profilo Comunita
C1E Dati Ente
| Comune capofila:  [Teano | Numero comuni: |16

| Superficie territoriale: |700,59 | Totale popolazione: |76.577,00 | Popolazione>64:  [16.911,00

( : 2 «t Dati
.
Area Indicatore Descrizione
Analisi della A Alivello territoriale & attivo un sistema di rete tra i soggetti istituzionali (Ufficio di
domanda e Presenza di _I’ei;l . Piano, Servizi sociali, Servizi Sanitari ed educativi) e non (realta del privato sociale:
costruite tra | d|ve|’S| Cooperative Sociali e Consorzi di Cooperative Sociali) che consente, nello specifico: il
dell’'offerta raccordo con gli operatori dei servizi; il raccordo tra i servizi; lo scambio di esperienze

attori IStItUZIOHall € e know-how; scambi di comunicazione e di riflessione sulle varie esperienze

non realizzate. Nello specifico le realta del privato sociale attivamente impegnate sul
territorio d’Ambito, forniscono disponibilita: programmatica, organizzativa, logistica e
strumentale; collaborazione alla co-progettazione ed alla realizzazione di attivita di
raccordo e continuita con I'Ufficio di Piano; di promozione, sensibilizzazione,
divulgazione e reporting; di screening della popolazione target; di comunicazione
interna ed esterna e di individuazione di linee di intervento future atte ad assicurare
continuita e replicabilita nel tempo alle specifiche attivita e servizi realizzati. Ad oggi
I'obiettivo & quello di veicolera I'implementazione del partenariato sociale gia
esistente sul territorio d'Ambito, seguitando ad integrare le competenze, le risorse
umane e strumentali e sperimentando un modello di sinergia operativa tra i diversi
Enti, pubblici e privati, per I'integrazione di metodiche ed esperienze.

Data generazione 24/10/2019 15:55:
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E CAMPANIA SOCIALE Riferimento Mod. At #01
=.. Versione
- .i. | Ambito: €03 Ambito C03
Annualita: 2018 PSR HPSR3°anno  Versione Vers. in corso
:: Scheda Strategie
D1 E Dati Ente
| Comune capofila: \ Teano \ Numero comuni: \16

| Superficie territoriale: |700,59 | Totale popolazione: |76.577,00 | Popolazione>64: |16.911,00

D2 :: Dati

Indicatore Descrizione
Sistema regiona|e Si prevede la realizzazione di un sistema integrato di servizi per la promozione dei
. diritti di cittadinanza e di partecipazione attiva finalizzati a sostenere singoli, gruppi,
'ntegrato famiglie ed altri attori sociali nella risoluzione di problemi e nella creazione di modalita

di lettura ed analisi della domanda, in termini di bisogno espresso o latente,
dell'offerta, intesa come servizi-interventi prestati, del risultato, considerato nella
misura del raggiungimento degli obiettivi preventivati. Muovendo da questa strategia
di fondo, si assicureranno i Servizi di Segretariato Sociale, Servizio Sociale
Professionale ove non esistente e Funzionamento dell’'Ufficio di Piano che, nel
complesso, garantiranno I'accesso ai servizi socio-assistenziali e sociosanitari,
svolgeranno e forniranno attivita d'informazione, di ascolto, di accoglienza, di
accompagnamento ed orientamento ai cittadini-utenti. Assumeranno un ruolo
determinante per la corretta decodificazione della domanda sociale e per la
conseguente proposta di progetti personalizzati di intervento, in una azione
trasversale ai vari servizi specialistici; promuoveranno i diritti di cittadinanza e di
partecipazione attiva dei cittadini; favoriranno l'accesso della popolazione alle
prestazioni ed ai Servizi del’Ambito; garantiranno consulenza, informazione, filtro
delle richieste e comunicazione sociale.

Integrazione con il Si preyede I_a realizz_e_lzic_me d_i: !nter_\/_enti di cure donjig:ilia_ri atti a favorire la

. presa in carico degli individui disabili e non autosufficienti, sulla base della
Sistema relativa valutazione integrata, e I'offerta di servizi personalizzati per sostenere
socio-sanitario le famiglie dei non autosufficienti sulle quali grava il maggior peso del carico

. N ! assistenziale sia in termini di responsabilita che di risorse economiche.
D|Sab|l|ta, Non Interventi di valorizzazione del ruolo delle formazioni sociali e la costituzione di
Autosufficienza reti di mutuo aiuto, progetti innovativi per le famiglie nell’'ambito del nuovo

regime di “aiuti a finalita regionale” ex DGRC n. 433/2012, di supporto alle
spese assistenziali delle famiglie attraverso voucher per I'acquisto di servizi o
per I'assunzione di badanti opportunamente formate. Interventi per il
potenziamento della presa in carico domiciliare semi-residenziale e territoriale,
favorendo la diffusione sul territorio di strutture tutelari per persone non
autosufficienti adulte ed anziane anche attraverso un processo di
sensibilizzazione e di pubblicizzazione territoriale delle stesse e valutando
'andamento della sperimentazione dei servizi residenziali per persone con
disagio psichico, verificandone I'efficacia e la validita.

Data generazione 24/10/2019 15:55:
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:: Scheda Strategie

D1E Dati Ente

| Comune capofila: | Teano | Numero comuni: |16 |

| Superficie territoriale: [700,59 | Totale popolazione: |76.577,00 | Popolazione>64: |16.911,00 |

D2 :: Dati

Indicatore Descrizione
Poverta e inclusione Si prevede la realizzazione di: Interventi di contrasto alla poverta che
ial prevedono 'utilizzo di risorse economiche per fini non meramente
sociale economici ma di valorizzazione della persona e delle sue potenzialita, allo

scopo precipuo di dare impulso a processi di crescita, di autonomia e di
miglioramento delle condizioni di vita del singolo e, di conseguenza, della
comunita nel suo insieme. Sostegno economico alle famiglie numerose e
a quelle con particolari e pressanti responsabilita di cura. Contributo
famiglie numerose, voucher assunzione badanti e per I'acquisizione di
servizi di conciliazione, servizi di sostegno alle famiglie per la cura dei
bambini (mamme accoglienti, educatrici familiari). Inserimento sociale e
lavorativo di soggetti svantaggiati ed attivazione di percorsi finalizzati alla
fuoriuscita da condizioni di esclusione sociale e lavorativa attraverso
progettualita mirate di accompagnamento e di empowering.

Prevenzione ed Con i fondi del SIA - Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, saranno attivati progetti mirati al contrasto alla poverta ed al
. . . raggiungimento di superamento di situazioni di svantaggio sociale: Borse lavoro, domiciliare socio-educativa per minori e formazione per
interruzione del circolo | giovani adulti disoccupati e in cerca di lavoro, proponendo un percorso di acquisizione di capacita imprenditoriali.

vizioso dello
svantaggio sociale
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:: Fondo unico di ambito

:: Dati Ente

=

lH

| Comune capofila: |Teano

| Numero comuni: [16 |

| Superficie territoriale:: |70059 | Totale popolazione: | 76.577,00 | Popolazione > 64: [16.911,00 |
:: Elenco risorse
Fonti Dotazione | Residui Ann. Totale Risorse da Risorse Risorse da
Finanziaria Finanziaria Prec. Dotazione | programmabili | Programmate | programmare
FNPS 2018
510.541,04 0,00 510.541,04 0,00 510.541,04 0,00
Fondo Regionale 2018
206.168,63 0,00 206.168,63 0,00 206.168,63 0,00
Fondo Nazionale
Poverta
505.657,38 0,00 505.657,38 0,00 505.657,38 0,00
Fondo Regionale
Poverta (L.R. 23/2017
art. 7. comma g) 25.207,71 0,00/  25.207,71 0,00 25.207,71 0,00
Trasporto e rette alunni
disabili sensoriali (DD
n.360/18) 55.139,32 0,00 55.139,32 0,00 55.139,32 0,00
Fondo Ausili Alopecia
da chemioterapia
742,00 0,00 742,00 0,00 742,00 0,00
Fondo Attivita Sportive
DGRC 753/2018
1.483,20 0,00 1.483,20 0,00 1.483,20 0,00
Invecchiamento Attivo
L.R. 2/2018
1.466,97 0,00 1.466,97 0,00 1.466,97 0,00
Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:
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:: Fondo unico di ambito
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:: Dati Ente

| Comune capofila:

|Teano

| Numero comuni: [16 |

| Superficie territoriale:: |70059 | Totale popolazione: | 76.577,00 | Popolazione > 64: [16.911,00 |
:: Elenco risorse
Fonti Dotazione | Residui Ann. Totale Risorse da Risorse Risorse da
Finanziaria Finanziaria Prec. Dotazione | programmabili | Programmate | programmare

POR FSE S.V.O.LTE.

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PON Inclusione FEAD

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
POR FSE Accordi
territoriali di genere

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PON [ 2014-20
Attuazione SIA (Awviso
n.3/2016) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi Comunali

579.687,89 0,00 579.687,89 0,00 579.687,89 0,00

Risorse ASL

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FESR

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comp. Utenti

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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:: Fondo unico di ambito

:: Dati Ente

=

lH

| Comune capofila: |Teano

| Numero comuni: | 16

| Superficie territoriale:: |70059 | Totale popolazione: | 76.577,00 | Popolazione > 64: [16.911,00 |
:: Elenco risorse
Fonti Dotazione | Residui Ann. Totale Risorse da Risorse Risorse da
Finanziaria Finanziaria Prec. Dotazione | programmabili | Programmate | programmare

Fondi nazionali dedicati

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FSE

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PAC Infanzia

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale -
Residui Il PSR

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale -
Residui lll PSR I e |l
ann. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FNPS - Residui Il PSR

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FNPS - Residui Il PSR
lellann.

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assistenza specialistica
alunni disabili (DD
n.361/18) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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:: Fondo unico di ambito

:: Dati Ente

=

lH

| Comune capofila: |Teano

| Numero comuni: [16 |

| Superficie territoriale:: |70059 | Totale popolazione: | 76.577,00 | Popolazione > 64: [16.911,00 |
:: Elenco risorse
Fonti Dotazione | Residui Ann. Totale Risorse da Risorse Risorse da
Finanziaria Finanziaria Prec. Dotazione | programmabili | Programmate | programmare

PAC-ANZIANI

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione
Dipendenti Pubblici

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro
Violenza di Genere

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Spesa Ambito ex DGR
282/2016

493.958,04 0,00 493.958,04 0,00 493.958,04 0,00

Fondo Vita
Indipendente

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Dopo di Noi

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Mod.2.0
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:: Fondo unico di ambito
:: Dati Ente
| Comune capofila: |Teano | Numero comuni: |16 |
| Superficie territoriale:: |70059 | Totale popolazione: | 76.577,00 | Popolazione > 64: [16.911,00 |
:: Elenco risorse
Fonti Dotazione | Residui Ann. Totale Risorse da Risorse Risorse da
Finanziaria Finanziaria Prec. Dotazione | programmabili | Programmate | programmare
Totale
2.380.052,18 0,00 | 2.380.052,18 0,00 2.380.052,18 0,00
Totale computo 20%
1.830.954,82
Totale Programmabile
2.380.052,18
20% Interno Esterno| Da programmare
Personale
366.190,96 0,00 64.200,00 301.990,96

Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:
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Ee B Scheda Ee
:: Dati Ente
| Comune capofila: | Teano | Numero comuni: | 16

| Superficie territoriale:: | 70059 | Totale popolazione:  [76.577,00 | Popolazione > 64: | 16.911,00
:: Elenco comuni
(] Q (]
o 3 £ |eg B | o E g &
£ % Z 5 § | £ § 20 =N
o 0.8 g 5 Egs | Ega | £8 E &
Comune = g3 . 5 323 <28 5 S 8 3
< ) = & | g5t | 2o¢ =N= S g
& 2 o = S = s 25 S 3
2, 2, 2 5 = o = v 2 S =
2 = Z g 3 g A g
= 3 > 3 3
Caianeflo 2018 1.86500|  401,00] 7,57| 14.118,05 0,00 156784 12
Cellole 2018 7.937,00 1.474,00 7,57 60.083,09 0,00 36,7946 12
Conca della Campania 2018 1.196,00 356,00 7,57 9.053,72 0,00 26,4674 12
Francolise 2018 4.860,00 856,00 7.57| 36.790,20 0,00 40,9251 12
Galluccio 2018 2.152,00 465,00 7,57| 16.290,64 0,00 32,1137 12
Marzano Appio 2018 2.224,00 589,00(  7,57| 16.835,68 0,00 283045 12
Mignano Monte Lungo 2018 3.160,00 698,00 7,57 23.921,20 0,00 53,0971 12
Pietravairano 2018 2.965,00 615,00 7,57| 22.445,05 0,00] 33,4935 12
Presenzano 2018 1.778,00 343,00 7,57| 13.459,46 0,00] 31,8931 12
Rocca d'Evandro 2018 3.178,00 735,00 7,57| 24.057,46 0,00 49,5389 12
San Pietro Infine 2018 921,00 214,00 7,57  6.971,97 0,00 13,7198 12
Sessa Aurunca 2018 | 21.252,00| 4.996,00f  7,57| 160.877,64 0,001 162,1774] 12
Teano 2018 12.303,00] 2.747,00 7,57| 93.133,71 0,00 89,4317 12
Tora e Piccilli 2018 872,00 268,00 7,57 6.601,04 0,00 12,3941 12
Vairano Patenora 2018 6.515,00| 1.365,00 7,57| 49.318,55 0,00/ 435241 12
TOTALE 76.577,00| 16.911,00 579.687,89 0,00 700,59
Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:
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OBIETTIVO DI
SERVIZIO

Il PSR 3° anno

GRUPPI TARGET/ AZIONI

VALORI TARGET MINIMI
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Allegato B.3

OBIETTIVI PERSEGUITI

1 - Servizi per I’accesso ¢ la presa in
carico da parte della rete
assistenziale

a — accesso

Popolazione

b — presa in carico

Popolazione con bisogni da
soddisfare

1 assistente sociale ogni 5.000
abitanti

Potenziamento del SSP presa in carico e il
monitoraggio degli interventi attivati in favore
dell'utenza, sopratutto per quei comuni,
particolarmente problematici, nei quali attualmente
non risulta garantito il rapporto previsto tra Assistente
sociale/utenza (1/5.000)

¢ — pronto intervento
sociale

Popolazione con condizione di
grave difficolta

1 servizio di pronto intervento sociale
per ogni Ambito Territoriale

Il servizio sara garantito dagli operatori dei SSP nelle
modalita previste dalla Legge con chiamate in pronto
intervento previa disponibilita di reperibilita
professionale.

Sara - inoltre - garantito il servizio di Pronto
intervento Sociale per tutti i beneficiari REI/RAC che
dovessero trovarsi in particolari condizioni di
marginalita e/o esclusione sociale.

2 - Servizi e misure per favorire la
permanenza a domicilio

a — assistenza
domiciliare

-Minori in condizioni problematiche
-Disabili
-Anziani fragili

N. di minori assistiti a domicilio > N. di
minori assistiti in strutture

residenziali

N. di disabili assistiti a domicilio > N. di
disabili assistiti in strutture

residenziali

ADI per 3,5% della popolazione > 65
anni

Per i soggetti fragili (minori, anziani e disabili) si
prevedono servizi di

assistenza domiciliari che possano garantire una
deistituzionalizzazione

degli stessi oltre che fornire un valido supporto alle
famiglie utile a garantire

un livello di assistenza necessaria a rispondere in
modo adeguato al

bisogno espresso. Il servizio verra erogato previa
valutazione e redazione

di un apposito piano personalizzato.Con le Risorse
PAC. |l Riparto. saranno attivati servizi di assistenza

b — servizi di prossimita

Minori e Famiglie in

Condizioni problematiche, Disabili
ed Anziani fragili, persone in
condizioni di grave difficolta

1 servizio di prossimita per ogni
Ambito Territoriale

Non & possibile garantire un apposito servizio di
prossimita ma si confida nella gia ottima
collaborazione delle numerose strutture del terzo
settore e delle associazioni di volontariato presenti
sul territorio.Sara, altresi, garantito apposito sostegno
alle famiglie e alla genitorialita con il Tutoraggio
educativo di minori in gravi condizioni di pregiudizio
sociale ed economico.

3 - Servizi per la prima
infanzia e

servizi territoriali
comunitari

a. asili nido e altri servizi
per la prima infanzia

Minori 0-36 mesi

servizi offerti al 12% della popolazione
0-36 mesi

Nell'anno educativo appena trascorso € stato attivato
il servizio "nidi e micronidi: Voucher di servizio",
giusto D.D. 10/2018 in favore di nr. 7 bambini di eta
compresa tra 0 e 3 anni. Saranno attivati, inoltre, i
servizi attivabili con le risorse PAC

infanzia Il Riparto ( asilo

nido nel Comune di Francolise, mentre servizio di
spazio bambini e bambine sara attivato in 5 Comuni

b. centri diurni e altri

Minori e Famiglie in condizioni
problematiche, Disabili ed

1 servizio semiresidenziale per ogni

Il territorio si presenta privo di servizi diurni e
territoriali per la fascia 6-16 anni, pertanto nel
presente piano sono programmati Centri diurni
polifunzionali in 5 Comuni per garantire attivita di
supporto extrascolastico, educativo e ricreativo,

4 - Servizi territoriali a
carattere residenziale

servizi - territoriali Anziani fragili, persone in Ambito Territoriale rivolto con particolare riguardo a minori in carico ai
comunitari condizioni di grave ii il
e servizi sociali.
difficolta
- 1 servizio residenziale per ogni Nell’Ambito sono presenti strutture residenziali per
Ambito Territoriale - N. di minori e persone con fragilita provenienti da famiglie
minori  assistiti in  strutture in condizioni problematiche.
Minori e Famiglie in residenziali < N. minori assistiti
a. comunita / condizioni problematiche, a domicilio - N. di disabili

residenze a favore dei
minori e persone con

Disabili ed Anziani
fragili, persone in

assistiti in strutture residenziali <
N. disabili assistiti a domicilio -

per la fragilita fragilita condizioni di grave N. di anziani assistiti in strutture
difficolta residenziali < N. di anziani
assistiti a domicilio
L'ambito attualmente ha potenziato i servizi per
l'accesso e per la presa in carico dei cittadini/nuclei
beneficiari di REI attraverso ['utilizzo dei fondi PON
Minori e Famiglie in INCLUSIONE di cui all'avviso 3/2016 del MLPS.
a. interventi / misure condizioni problematiche, 1 servizio di inclusione sociale per
per facilitare Disabili ed Anziani ogni Ambito Territoriale
inclusione e fragili, persone in
autonomia condizioni di grave
. . difficolta
5 - Misure di

inclusione sociale —
sostegno al reddito

b. misure di sostegno
al reddito

Persone e Famiglie in condizioni
di poverta

1 intervento per famiglie in condizioni
di poverta assoluta

| predetti finanziamenti sono stati programmati anche
per misure di inclusione, quali Tirocini di inclusione
presso aziende profit e no profit del territorio, e
percorsi formativi, finalizzati a conseguire qualifiche
professionali spendibili sul mercato del lavoro.

Mod.2.0
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Scheda Obiettivi

MACROLIVELLO

6 - Obiettivi e Interventi del Piano
Regionale Poverta

OBIETTIVO DI

SERVIZIO

a. Accesso
Potenziamento punti di
informazione e accesso
al Rel

Il PSR 3° anno

GRUPPI TARGET/ AZIONI

Adeguamento numero e
localizzazione dei punti di accesso in
base alla popolazione residente.

Applicazione di procedure e standard
qualitativi del tavolo per la
valutazione e promozione delle
politiche sociali.

VALORI TARGET MINIMI

1 punto di accesso Rel ogni 40.000
abitanti;

1 punto di accesso Rel ogni 20.000
abitanti per gli Ambiti con comuni
sotto i 10.000 abitanti;

1 punto di accesso Rel ogni 70.000
abitanti per gli Ambiti con i capoluoghi
di citta metropolitana.

Pagina 20 di 86

Allegato B.3

OBIETTIVI PERSEGUITI

Il servizio di segretariato sociale & garantito dai
funzionari comunali.

b. Presa in carico
Rafforzamento del
servizio sociale e
omogeneizzazione
dell'offerta dei servizi
integrati degli ambiti

Formazione del personale su
metodologie e strumenti;

Coordinamento degli Ambiti
territoriali;

Individuazione di indicatori di
performance;

Scambio di buone pratiche tra
territori.

1 assistente sociale a tempo pieno ogni
5.000 abitanti

Il SSP di questo Ambito si presenta costituito da nr. 3
A.S., il rapporto stabilito di un 1 a.s. ogni 5000
abitanti e rispettato attraverso la programmazione del
Fondo Poverta 2018.

C. Rete
Consolidamento di
pratiche integrate di co-
programmazione

Sottoscrizione di Protocolli di
collaborazione con i soggetti
deputati al contrasto alla poverta;

Costruzione di processi partecipativi
basati sull'aumento
dell'informazione e della
comunicazione diretta dei cittadini.

Attualmente é sussistente un lavoro di rete formale
con il CPI territorialmente competente; tramite un
Accordo Quadro. Analoga situazione con il Distretto
Sanitario, con le Scuole e le associazioni del territorio

d. Misure a indirizzo
regionale

Intese Territoriali (1.T.I.A.)
finalizzate alla creazione dei Centri
Territoriali di Inclusione.

Questo Ambito ha programmato e ottenuto il
finanziamento per il progetto ITIA per il quale si € in
attesa di Atto di Concessione regionale

e. Governance

Potenziamento delle funzioni
trasversali e della gestione associata
ei servizi.

in via di organizzazione

Mod.2.0
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G Scheda Concertazione
G1E Dati Ente
[ ]
| Comune capofila:  [Teano | Numero comuni: |16
| Superficie territoriale: 700,59 | Totale popolazione: [76.577,00 | Popolazione>64:  |16.911,00
[ ]
Cronologico Data Nota Data Verbale Ente Tipo Ente Presente
Convocazione Convocazione Concertazione Concertazione Partecipante
ORGANIZZAZIONE CISL
1 16/07/2019 Presente 25/07/2019 Presente SINDACALE s
ORGANIZZAZZIONI Altro
1 16/07/2019 Presente 25/07/2019 Presente SINDACAL s
Comune di Sessa Aurunca Altro
2 10/10/2019 Presente 16/10/2019 Presente S
Comune di Presenzano Altro
2 10/10/2019 Presente 16/10/2019 Presente S
Comune di Teano Altro
2 10/10/2019 Presente 16/10/2019 Presente S
Comune di Galluccio Altro
2 10/10/2019 Presente 16/10/2019 Presente S
Mod.2.0

Data generazione 24/10/2019 15:55:33
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=l :: Dati Ente

.+ Scheda Personale

| Comune capofila: | Teano | Numero comuni: |16
| Superficie territoriale: |70059 | Totale popolazione: [76.577,00 | Popolazione>64:  |16.911,00
:: Elenco Personale
g = Qo
s =8
'E. g g 'E )
Tipologia operatore Cognome Nome Codice fiscale Titolo di studio E o2 § -§ >
S258% °
E|55x
= |@»
Altro assistente sociale Laurea in Servizio X
Sociale
Altro assistente sociale Laurea in Servizio X
Sociale
Altro assistente sociale Laurea in Servizio X
Sociale
Altro assistente sociale Laurea in Servizio X
Sociale
Altro assistente sociale Laurea in Servizio X
Sociale
Altro assistente sociale Laurea in Servizio X
Sociale
Altro assistente sociale Laurea in Servizio X
Sociale
Altro assistente sociale Laurea in Servizio X
Sociale
Altro assistente sociale Laurea in Servizio X
Sociale
Persona fisica D'Angelo Carlo DNGCRL53P05L083L |Laurea in Sociologia X
Altro esperto avvocato Laurea in X
Giurusprudenza
Laurea in Economia e X
Altro Esperto Contabile comm o tit. equipollenti
Laurea in Sociologia X
Altro Esperto Programmazione Social
Altro Esperto socio-sanitario Laurea in scienze del X X
servizio sociale
Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:
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:: Dati Ente

.+ Scheda Personale

| Comune capofila: | Teano | Numero comuni: |16
| Superficie territoriale: |70059 | Totale popolazione: [76.577,00 | Popolazione>64:  |16.911,00
:: Elenco Personale
S
=2
HEEEFIRE
Tipologia operatore Cognome Nome Codice fiscale Titolo di studio ': = g § '§ >,
N
Z|EE|g% °
S|a =
Persona fisica Lancia Marcella LNCMCL59C65L083T | Maturita classica X
Persona fisica Loffredo Silvana LFFSVN55M63L083J | Diploma di assistente X X
sociale
Persona fisica Lucca Luciana LCCLCNG65L43H501R |Laurea in Servizio X X
Sociale
Persona fisica Romanelli Ornella RMNRLL56L53F203U | Diploma di Assistente X X

Sociale

Mod.2.0
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:: Scheda Ufficio di Piano

:: Dati Ente

L

L
d B
=

| Comune capofila: [ Teano

\ Numero comuni: ‘16
| Superficie territoriale: |700,59 | Totale popolazione: |76.577,00 | Popolazione>64:  |16.911,00
Ha 2 :: Elenco Personale
.
g Data contratto ) < ° ° E E 2
= 5 o = A = = S =
Cognome s 2 Tipologi s g S a s = s g s S =
Codice 25 ipologia Titolo R g2 &s 5 = c R <
. = = contratto ° : =3 s = £ = ] 2 E N =
= =
Nome Fiscale =l £ g di = 273 § = z b z 5 o
= = = studio 5 3 = 3 @ &= =
& = ~ =) = >
D/Angelo DNGCRL53PO0 [Comune dipendente 01/01/2019 | 31/12/201| Laurea in Coordinator | Coordinatore | 1.872,0 | 0,00 36,00 1.123,0 | 0,00
5L083L Capofila tempo 9 Sociologia e Ufficio di Ufficio di Piano| O 0
(Teano) indeterminato Piano
Carlo
esperto Comune contratto 01/01/2020 | 31/12/202| Laurea in altre figure | esperto affari | 125,00 | 32,00 4.000,00
Capofila libero 0 Giurusprude | (descrivi) legali
(Teano) professionale nza avvocato
avvocato
Esperto Comune contratto 01/07/2020 | 31/12/202| Laurea in altre figure | Esperto 250,00 | 28,00 7.000,00
Capofila libero 0 Economia e | (descrivi) contabile
(Teano) professionale comm o tit. | Esperto
equipollenti | Contabile
Contabile
Esperto Comune contratto 01/01/2020| 31/12/202] Laurea in altre figure | Esperto 950,00 | 28,00 26.600,00
Capofila libero 0 Sociologia (descrivi) Progettazione
(Teano) professionale Esperto fondi europei
Progettazio
ne fondi
Programmazione Sociale europel
Esperto Comune contratto 01/01/2020 | 31/12/20 |Laurea in altre figure | Referente 950,00 | 28,00 26.600,00
Capofila libero 20 scienze del |(descrivi) integrazione
(Teano) professionale servizio Referente socio-sanitaria
sociale area
socio-sanita
socio-sanitario ria
Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:
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:: Scheda Ufficio di Piano

:: Dati Ente

L
L
=

| Comune capofila:  [Teano | Numero comuni:
| Superficie territoriale: |700,59 | Totale popolazione: |76.577,00 | Popolazione>64:  |16.911,00
Ha 2 .. Elenco Personale
g Data contratto © £ a = B 2
— £ E = A 2= = g £ =
Cognome T 2 . . £ 5 < S = s g S8 =)
Codice es Tipologia Titolo 57 2 = 2 ° £ 23 ﬁ
Nome Fiscale E i contratto 2 p di = %» g E’ g £ é ] = & 8
o= = 0 @ < —
= = = studio g g S g § 3
Lancia LNCMCL59C6 [Comune dipendente 01/01/2019 | 31/12/201 | Maturita altre figure 1.872,0 | 0,00 1.123,0 | 0,00
5L083T Capofila tempo 9 classica (descrivi) 0 0
(Teano) indeterminato Istruttore
amministrati
Vo
Marcella
TOTALE 6.019,0 64.200,00
0
Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:
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Riferimento Mod. At #01
Versione 1.0
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Vers. in corso

Hb :: Scheda Servizio Sociale Professionale

Hbl :: Dati Ente

| Comune capofila: \ Teano \ Numero comuni: \ 16
| Superficie territoriale: |700,59 | Totale popolazione: |76.577,00 | Popolazione>64:  |16.911,00
= b 78 Elenco Personale
.
=
<
S Data contratto ® .o 2 £ ‘2 @
g 2 . . S = s S g =
Cognome Codice Fiscale 23 Tipologia 8 S EE <
Nome 5 = contratto o g £ é S s S
a. = ) z < =) [ i ]
= 4= | = &) ]
< = = 2
assistente Comune Capofila Teano [ contratto libero 01/01/2020 31/12/2020 1.385,00 | 25,00 Co |3#6250
professionale 0
sociale mun
te Comune Capofila Teano | CONIrato fioero UL/0T72020 3171272020 138500 |2500 34.625,0
professionale CO 0
sociale mu
te Comune Capofila Teano [contratto libero 01/0172020 3171272020 1.385,00 25,00 CO 34.625,0
professionale 0
sociale mun
te Comune Capofila Teano | contratto Tibero 01/01/2020 3171272020 1.385,00 125,00 C 34.625,0
professionale o 0
sociale mun
\te Comune Capofila Teano | contratto ibero 01/01/2020 3171272020 1.385,00 25,00 CO 34.625,0
professionale 0
sociale mun
te Comune Capofila Teano | contratto libero 01/01/2020 31/12/2020 1.38500 125,00 C 34.625,0
professionale O 0
sociale mun
assistente Comune Capofila Teano [contratto I6ero 01/01/2020 31/12/2020 1.38500 [25,00 Co |[346250
professionale 0
sociale mun
assistente Comune Capofila Teano | contratto libero 01/01/2020 3171212020 138500 [25,00 C 34.625,0
professionale o 0
sociale mun
assistente Comune Capofila Teano | Contratto Ibero 01/01/2020 3171272020 1.385,00 25,00 CO 34.625,0
professionale 0
sociale mun
Loffredo LFFSVN55M63L083J Comune Capofila Teano _dlpenaen_fe tempo 01/01/2019 3171272019 1.872,00 0,00 CO 0,00
indeterminato
Silvana mun
Lucca LCCLCN65L43H501R Altro Comune Sessa dipendente tempo 01/01/2019 3171272019 1.872,00 0,00 C 0,00
Aurunca indeterminato (0]
Luciana mun
Romanelli RMNRLLC56L53F2030 Altro Comune Rocca QIpendente fempo 01/01/2016 3171212016 1.872,00 0,00 Am 0,00
d'Evandro indeterminato
Ornella b|t0
TOTALE 18.081,00 311.625,
00
Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:
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:: Scheda Segretariato Sociale

Hc. 1B Dati Ente

| Comune capofila: [ Teano | Numero comuni: |16
| Superficie territoriale: |700,59 | Totale popolazione: |76.577,00 | Popolazione>64:  |16.911,00
Hc. 2K Elenco Personale
e
< S 9
Coonome - g Data contratto £ § g = .g E
& Codice 2 § Tipologia Titolo di Figura g g 8 T:*l; 5 <
N Fiscale 5 = contratto professionale . 8 E 5 E g S
& 5 2 S i =« 3 |F
5 E = e c
TOTALE 0,00 0,00

Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:
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Pagina 28 di 86

Riferimento Mod. At #01
..l CAMPANIA SOCIALE 4
. - Versione 1.2
= . Ambito: €03 Ambito CO3
=]
e, o Vers. in corso
Hd B Scheda U.V.I
Hd. 1 K& Dati Ente
| Comune capoﬁla: ‘Teano ‘ Numero comuni: ‘16
| Superficie territoriale: |700,59 | Totale popolazione: |76.577,00 \ Popolazione>64: \16-911,00
Hd 78 Elenco Personale
g I I
Cognome | Codice Fiscal Tipologi Ente di Ch £ |SE|l 2| 3
g CLILE 9 C lpologia gee Professione Qualifica Distretto 1) &g ° ﬁ
Nome contratto appartenenza & 1'5 | &} g E *3 =
& & S| [
< 2 o
(=]
Esperto contratto libero Comune Capofila Responsabile ASSISTENTE ASSISTENTE | D14 n.:1071172011500,00( 0,00 | 0,00
socio-sanitario professionale (Teano) area s.s. SOCIALE SOCIALE 8
Fine:10/11/2
019
Loffredo Silvana dipendente tempo Comune Capofila  [ASSISTENTE Assistente sociale | Assistente D14 . UI/0T7/20T [1.872, 1 0,00 (0,00
indeterminato (Teano) SOCIALE Sociale 9 00
Fine:31/12/2
019
Lucca Luciana LCCLCNG5L43H50 |dipendente tempo  |Altro Comune ASSISTENTE ASSISTENTE ASSISTENTE |D14 In.:01/01/201 11.872, [0,00  |0,00
1R indeterminato (Sessa Aurunca) SOCIALE SOCIALE SOCIALE 9 00
Fine:31/12/2
019
Romaneli Ornella | RMNRLL56L53F203 [dipendente tempo  [Altro Comune IASSITENTE ASSISTENTE ASSISTENTE  |D14 n.:01/01/201 [1.872, [0,00 0,00
u indeterminato (Rocca d'Evandro)  [SOCIALE SOCIALE SOCIALE 9 00
Fine:31/12/2
019
5.116, 0,00
00

TOTALE

Mod.2.0

Data generazione 24/10/2019 15:55:
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"N Ambito: C03 Ambito CO3
- Annualita: 2018 PSR !l PSR 3° anno Vers. in corso
:: Scheda Figure professionali Servizi
He 1B Dati Ente
| Comune capofila: ‘TEano \ Numero comuni: \ 16
| Superficie territoriale: |70059 | Totale popolazione: |76577,00 | Popolazione>64: | 16.911,00
w4 :: Elenco Personale
N. Professione N.unit Totale costo Tx?tlreic((ﬁm
1| AVWWOCATO 1 4.000,00 0,00
2| ESPERTO CONTABILE 1 7.000,00 0,00
3 [ESPERTO PROGETTAZIONE FONDI EUROPEI 1 26.600,00 0,00
4| FIGURE EDUCATIVE 16 0,00 100.360,64
5| FIGURE PSICO-SOCIO-EDUCATIVE 10 0,00 67.100,00
6 [ ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 1 0,00 0,00
7 |REFERENTE AREA SOCIO-SANITARIA 1 26.600,00 0,00
8 | assistente sociale 12 311.625,00 0,00
9 | Coordinatore Ufficio di Piano 1 0,00 0,00
10 | educatore professionale 18 0,00 100.942,20
11| 0.S.A. 12 0,00 79.876,80
Totale 74 375.825,00 348.279,60

Data generazione 24/10/2019 15:55:
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:: Scheda Documenti Obbligatori

:: Dati Ente

| Comune capofila: | Teano | Numero comuni: |16
| Superficie territoriale: [700,59 | Totale popolazione: |[76.577.00 | Popolazione>64:  [16.911,00
:: Elenco
Validita
Atto E 2 .
S8 Allegato verbale e = £ £ g
N g5 s . Allegato atto = s Z | €< | €| NotaRegione Nota Udp
S 2 approvazione 8 = — —
| 5 = a = - | =
= =}
1 Carta dei servizi 28/12/2017 01/01/2018 | 31/12/201 X
9
2 Scheda 3.7 01/10/2019 01/01/2018 | 31/12/201 X
8

Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:
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:: Scheda Documenti Obbligatori

:: Dati Ente

| Comune capofila: | Teano | Numero comuni: |16
| Superficie territoriale: [700,59 | Totale popolazione: [76.577,00 | Popolazione>64:  [16.911,00
:: Elenco
Validita
Atto ] 2 o
S § Allegato verbale e = £ £ g
N g8 s L Allegato atto = = 51 < < Nota Regione Nota Udp
s 2 approvazione 8 = = | =
| 5 = a = - | =
= =}

3 Atto di adozione
della forma
associativa

4 Accordo di
programma di
adozione del PDZ

Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:
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L SE.
& Annualita: 2018 PSR !llPSR3%anno Vers. in corso
:: Scheda Elenco documenti
:: Dati Ente
| Comune capofila: | Teano | Numero comuni: |16
| Superficie territoriale: [700,59 | Totale popolazione: [76.577,00 | Popolazione>64:  [16.911,00
:: Elenco
Validita
Atto ] ° o
55 Allegato verbale - £ = £ E
N g E - . Allegato atto = s g < | < Nota Regione Nota Udp
S approvazione = = - = =
: 2 | é =
1 Documenti Piano

Locale Poverta

Mod.2.0

Data generazione 24/10/2019 15:55:
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:: Scheda Regolamenti Obbligatori

:: Dati Ente

| Comune capofila: | Teano | Numero comuni: |16
| Superficie territoriale: [700,59 | Totale popolazione: [76.577,00 | Popolazione>64:  [16.911,00
:: Elenco
Validita
Atto E 2 o )
S8 Allegato verbale e = £ £ | E
N g8 s L Allegato atto = = 51 < < Nota Regione Nota Udp
s 2 approvazione 8 = = | =
| 5 = a = - | =
= A
1 Regolamento sui

criteri di scelta delle
procedure di
affidamento dei
servizi al terzo
settore ed agli altri
soggetti privati [art.
10, comma 2 lett. €)
punto 1) L.R. 11
/2007]

2 Regolamento sui
criteri e modalita
organizzative della
erogazione dei
servizi, dell'accesso
prioritario [art. 10,
comma 2 lett. e)
punto 2) L.R.
11/2007];

Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:
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:: Scheda Regolamenti Obbligatori

:: Dati Ente

| Comune capofila: | Teano | Numero comuni: |16
| Superficie territoriale: [700,59 | Totale popolazione: [76.577,00 | Popolazione>64:  [16.911,00
:: Elenco
Validita
Atto ] 2 o
S § Allegato verbale e = £ £ g
N g8 s L Allegato atto = = 51 < < Nota Regione Nota Udp
s 2 approvazione 8 = = | =
| 5 = a = - | =
= =}
3 Regolamento della

compartecipazione
degli utenti al costo
dei servizi [art. 10,
comma 2 lett. e)
punto 2) L.R.
11/2007];

4 Regolamento sulle
modalita del
controllo di
regolarita
amministrativa e
contabile, di
gestione e di
valutazione e
controllo strategico
di cui al D.Igs n.
286/1999
(Regolamento FUA)
[art. 10, comma 2
Lett. e) punto 3)
L.R. 11/2007];

Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:




Data presentazione 24/10/2019 11:12:41

22} CAMPANIA SOCIALE

— Annualita: 2018 PSR !llPSR3%anno

.- N Ambito: €03 Ambito C03
=

Riferimento

Versione

Pagina 35 di 86
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:: Scheda Regolamenti Obbligatori

:: Dati Ente

| Comune capofila: | Teano

| Numero comuni:

|16

| Superficie territoriale: [700,59 | Totale popolazione: [76.577,00

| Popolazione>64:

|16.911,00

:: Elenco

Validita

Atto

Allegato verbale

5 Allegato atto
approvazione

Z
Data di
approvazione
Data inizio
Data fine

I Ann.

II Ann.

III Ann.

Nota Regione

Nota Udp

5 Regolamento
relativo
all'organizzazione
del servizio sociale
professionale, che
preveda il rapporto
operatori/utenti
indicato nella legge
(1 su 10.000) - art.
10, comma 2 lett. €)
punti 4) e 5) L.R.
11/2007];

6 Regolamento
relativo
all'organizzazione
del segretariato
sociale - art. 24,
comma 2, L.R.
11/2007];

Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:




Data presentazione 24/10/2019 11:12:41

22} CAMPANIA SOCIALE

= - Ambito: €03 Ambito C03
=
& Annualita: 2018 PSR !IIPSR3%anno

Pagina 36 di 86
Riferimento Mod. At #01

Versione 1.3

Vers. in corso

:: Scheda Regolamenti Obbligatori

:: Dati Ente

| Comune capofila: | Teano | Numero comuni: |16
| Superficie territoriale: [700,59 | Totale popolazione: [76.577,00 | Popolazione>64:  [16.911,00
:: Elenco
Validita
Atto E 2 o
S8 Allegato verbale e = £ £ g
N g8 s L Allegato atto = = 51 < < Nota Regione Nota Udp
s 2 approvazione 8 = = | =
| 5 = a = - | =
= =}
7 Regolamento per

l'accesso e per
I'erogazione dei
servizi socio-sanitari
-art. 41, comma 3,
L.R. 11/2007];

8 Regolamento per la
compartecipazione
degli utenti al costo
delle prestazioni
sociosanitarie ex
Decreto
Commissariale n.
6/2010

Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:
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:: Scheda Regolamenti Obbligatori

:: Dati Ente

| Comune capofila: | Teano | Numero comuni: |16
| Superficie territoriale: [700,59 | Totale popolazione: [76.577,00 | Popolazione>64:  [16.911,00
:: Elenco
Validita
Atto ] 2 o
5§ Allegato verbale - & = £ g
N g8 s L Allegato atto = = 51 < < Nota Regione Nota Udp
s 2 approvazione 8 = = | =
| 5 = a = = =
= a
9 Regolamento per il

funzionamento del
Coordinamento
istituzionale (art. 11
co. 3L.R. 11/2007)

10 Regolamento per il
funzionamento
dell’'Ufficio di Piano
(art. 11 co. 3 e art.
23 co. 3 della L.R.
11/2007)

Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:
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:: Scheda Regolamenti Facoltativi

:: Dati Ente

| Comune capofila: | Teano | Numero comuni: |16
| Superficie territoriale: [700,59 | Totale popolazione: [76.577,00 | Popolazione>64:  [16.911,00
:: Elenco
Validita
Atto ] 2 o
S § Allegato verbale e = £ £ g
N g8 s L Allegato atto = = 51 < < Nota Regione Nota Udp
S 2 approvazione & = = —
| 5 = a = - | =
= =}
1 Regolamento 08/02/2019 08/02/2019 | 31/12/202

accessso servizi 1

prima infanzia

Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:
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:: Scheda Regolamenti Facoltativi

:: Dati Ente

| Comune capofila: | Teano | Numero comuni: |16
| Superficie territoriale: [700,59 | Totale popolazione: [76.577,00 | Popolazione>64:  [16.911,00
:: Elenco
Validita
Atto ] 2 o
S § Allegato verbale e = £ £ g
N g8 s L Allegato atto = = 51 < < Nota Regione Nota Udp
S 2 approvazione & = = —
| 5 = a = - | =
= =}
1 Regolamento 08/02/2019 08/02/2019 | 31/12/202

accessso servizi 1

prima infanzia

Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:
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:: Scheda Macro area intervento programmate
:: Dati Ente
| Comune capofila: | Teano | Numero comuni: [16 |
| Superficie territoriale:: [700,59 | Totale popolazione: [76.577,00 | Popolazione > 64: |16.911,00 |
:: Dati Economici
Macro area Risorse Programmate % su Dotazione Finanziaria
Promuovere l'inclusione sociale: le politiche per 331.327,18 13,92
la famiglia
Promuovere l'integrazione sociosanitaria 1.599.586,62 67,21
Politiche di contrasto alla poverta : vulnerabilita, 61.382,26 2,58
disagio, integrazione
Altro 387.756,12 16,29
Totale 2.380.052,18 100,00
Totale dotazione programmabile (FUA) 2.380.052,18
Residuo 0,00

Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:
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:: Scheda Aree intervento programmate

:: Dati Ente

| Comune capofila: | Teano

| Numero comuni: | 16

| Superficie territoriale:: | 700,59 | Totale popolazione:

76.577,00

| Popolazione > 64: | 16.911,00

M2 +: Dati Economici

Area Risorse Programmate % su Dotazione Finanziaria

AZIONI DI SISTEMA 66.143,00 2,78
CONTRASTO ALLA POVERTA' 61.382.26 2,58
DIPENDENZE 0,00 0,00
DISAGIO PSICHICO 835.983,70 35,12
IMMIGRAZIONE 0,00 0,00
INFANZIA E ADOLESCENZA 206.109,18 8,66
INTERVENTI PER IL SOSTEGNO ALLE 742.00 0,03
DONNE IN DIFFICOLTA' ’

PERSONE ANZIANE 424.118,27 17,82
PERSONE CON DISABILITA' 396.090,94 16,64
TOTALE PARZIALE 1.990.569,00 83,63

Mod.2.0

Data generazione 24/10/2019 15:55:
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Pagina 42 di 86
Riferimento Mod. At #01
Versione 1.1
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M :: Scheda Aree intervento programmate

M.1 B Dati Ente

| Comune capofila: |Teano | Numero comuni: | 16
| Superficie territoriale:: | 700,59 | Totale popolazione: | 76577,00 | Popolazione > 64: | 16.911,00
M 2 :: Dati Economici

Area Risorse Programmate % su Dotazione Finanziaria
TOTALE PARZIALE PAGINA PRECEDENTE 1.990.569.00 83,63
PERSONE DETENUTE, INTERNATE E PRIVE 0.00 0,00
DELLA LIBERTA' PERSONALE '
RESPONSABILITA' FAMILIARI 67.869,71 2,85
WELFARE D'ACCESSO 321.613,12 13,51
TOTALE 2.380.052,18 99,99
Totale dotazione finanziaria (Risorse per area di 2.380.052.00
intervento) ’
Residuo (Risorse per area di intervento) 0,07

Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
' Servizio Sociale
2 |WELFARE D'ACCESSO A2 Professionale Accesso Altro

|Macro|ivel|o

|Servizi per I'accesso e lapresain carico daparte dellarete assistenziae

|Obiettivo di servizio

|b. Presain carico

|Titolo

| Servizio Sociale Professionale

Descrizione da
nomenclatore

Il Servizio Sociale Professionale € un livello essenziale di assistenza aperto ai bisogni di tuttalacomunita e finalizzato ad
assicurare prestazioni necessarie aridurre €/o rimuovere situazioni problematiche o di bisogno sociale ed afavorire

I attivazione di percorsi integrati di inclusione sociale dei cittadini. |l servizio sociale professionale svolge funzioni di
natura preventiva - promozionale, curativa - riparativa, organizzativa- gestionale, di programmazione, organizzazione e
gestione di servizi sociali, di studio, ricerca, monitoraggio e documentazione. 1l Servizio Sociale Professionale
contribuisce al benessere e a superamento di situazioni di bisogno o di disagio delle persone, delle famiglie, del gruppi,
delle comunita e di ogni aggregazione sociale del territorio. L’ attenzione prioritaria & indirizzata ai soggetti piu deboli ed
emarginati, con interventi di prevenzione sociale del disagio, potenziamento e attivazione delle risorse individuali
familiari e comunitarie, di valorizzazione dell’individuo. Finalita peculiari di questo servizio sono: ascoltare, informare,
orientare, accompagnare, inviare. Le prestazioni e gli interventi possono essere di tipo continuativo, temporaneo o
straordinario, ed essererivolti siaai cittadini residenti nel territorio del Comune, siaa cittadini presenti qualorasia
accertatalanecessita e |’ urgenza. Il Servizio Sociale Professionale puo svolgere anche funzioni di accesso /o funzioni
specifiche di Porta Unitariadi Accesso al sistemadel servizi sociosanitari.

|Elementi principali |

|Durata mesi |12 | |M@eavvio |Gen | |Continuita |in continuita annualita prec. | |G05tione |geﬁione diretta
|Oredi servizio annualita precedente |4302 | |Oredi serviziodaerogare |3150
Profili professionali
. . . N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..» |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario ; i Costo totale
N. di lavoro unita contratto (b) mesi (c) d) Profilo professionale| eore (axbxd)
(3 (axb)
Altro Comune/dipendente tempo : ;
1 |indeterminato 1 1872 12 0,00 assistente sociale 1872 0,00
Altro Comune/dipendente tempo ; :
2 indeterminato 2 1872 12 0,00 assistente sociale 3744 0,00
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
| N. | Tipologia Descrizione Importo
: : : C) Altro (rette, voucher, -, Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavor o ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Risorsefinanziarie
P L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS2018 510.541,04 510.541,04 0,00 0,00
2 |Fondo Regionale 2018 206.168,63 206.168,63 0,00 0,00
3 |Fondo Nazionale Poverta 505.657,38 505.657,38 0,00 0,00
Fondo Regionale Poverta (L.R.
4 23/2017 art. 7 comma) 25.207,71 25.207,71 0,00 0,00
Trasporto e rette alunni disabili
5 | sensoriali (DD 1.360/18)(4) 55.139,32 55.139,32 0,00 0,00
Fondo Ausili Alopeciada
6 |chemioterapia 742,00 742,00 0,00 0,00
Fondo Attivita Sportive DGRC
7 753/2018 1.483,20 1.483,20 0,00 0,00
8 |Invecchiamento Attivo L.R. 2/2018 1.466,97 1.466,97 0,00 0,00
9 |PORFSESV.O.L.T.E.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
10 |PON Inclusione FEAD(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
POR FSE Accordi territoriai di
11 genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
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PON | 2014-20 Attuazione SIA

12 | (Awviso n.3/2016)(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

13 |Fondi Comunali 579.687,89 579.687,89 0,00 0,00

14 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00

15 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

16 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00

17 |Fondi nazionali dedicati 0,00 0,00 0,00 0,00

18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

19 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11

20 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 111 PSR

21 l ell ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

22 |FNPS - Residui 11 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
FNPS - Residui 111 PSR | el

23 ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Assistenza specialistica alunni

24 | disabili (DD n.361/18) 0,00 0,00 0,00 0,00

25 [PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti

26 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenzadi

27 Genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Spesa Ambito ex DGR

28 282/2016(4) 493.958,04 493.958,04 0,00 0,00

29 |Fondo Vita Indipendente 0,00 0,00 0,00 0,00

30 |Fondo Dopo di Noi 0,00 0,00 0,00 0,00

2.380.052,18 2.380.052,18 0,00 0,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
Funzionamento ; ‘o
3 |AZIONI DI SISTEMA A5 Ufficio di Piano Azione di sistema Altro

|Macro|ivel|o

|Servizi per I'accesso e lapresain carico daparte dellarete assistenziae

|Obiettivo di servizio

|b. Presain carico

|Titolo

|UFFICIO DI PIANO

Descrizione da
nomenclatore

L’ Ufficio di Piano hail compito di programmare, svolgere funzioni di gestione, amministrazione, monitoraggio e
valutazione del servizi socidi e socio-sanitari inclusi nel piano di zonaterritoriale. Ad varicondotta la complessiva
attivitadi coordinamento e di regiadel servizi implementati nelle aree di intervento in cui confluiscono le
caratterizzazioni dei singoli territori. L’ Ufficio di Piano svolge un ruolo cruciale nell’ attivazione di flussi di
comunicazione tratutti i comuni degli ambiti territoriali, assicurando il consolidamento degli assetti organizzativi, delle
strategie amministrative e dell’ integrazione con le politiche territoriali, in sinergia con gli orientamenti del coordinamento
istituzionale. Esso deve dotarsi di una struttura, di risorse umane stabili, di competenze e professionalita coerenti per 1o
svolgimento delle sue funzioni e di una metodologia che rappresenti un riferimento per tutti i comuni dell'ambito.
L'Ufficio di Piano si avvale del personale distaccato dai comuni dell'ambito oppure possono essere individuati, con le
modalita previste dalla normativa vigente, fra professionisti esterni.

L’ Ufficio di Piano & impegnato nella costruzione di una rete organizzativa capace di realizzare sviluppare strumenti di
lettura della realta che permettono di costruire rappresentazioni condivise dei problemi da affrontare a fine di diffondere
efficaci percors di integrazioneinteristituzionali nella programmazione ed attuazione del sistema dei servizi. All'Ufficio
di Piano spettail compito di organizzare le procedure di accesso ai servizi, con particolare attenzione alla unicita

dell’ accesso, alla semplificazione delle procedure eai process di regolamentazione a sostegno del sistemadi welfare
locale.

Elementi principali

L'Ufficio di Piano si avvale di nr.3 unitain organico al Comune di Teano; inoltre,
faricorso al reclutamento di figure professionali esterne.

|Duratam$i |12 ||M@eavvio |Gen | |Continuita |incontinuitaannualitaprec.

| |G05tione |geﬁione diretta

|Giorni di servizio annualita precedente |340 | |Giorni di servizio daerogare |260
Profili professionali
. . . N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..» |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario ; i Costo totale
N. di lavoro unita contratto (b) mesi (c) d) Profilo professionale| eore (axbxd)
(@ (axb)
Comune Capofila/contratto libero dtre figure (descrivi)
1 o ap 1 250 12 28,00 (ESPERTO 250 7.000,00
professionale CONTABILE)
Comune Capofila/contratto libero altre figure (descrivi)
2 professionale 1 125 12 32,00 (AVVOCATO) 125 4.000,00
altre figure (descrivi)
Comune Capofila/dipendente tempo (ISTRUTTORE
3 |indeterminato 1 1872 12 000 |AMMINISTRATIV | 1872 0.00
0)
atrefigure (descrivi)
Comune Capofila/contratto libero (REFERENTE
4 professionale 1 950 12 28,00 AREA SOCIO- 950 26.600,00
SANITARIA)
Comune Capofila/dipendente tempo Coordinatore Ufficio
5 |indeterminato 1 1872 12 0,00 di Piano 1872 0,00
altre figure (descrivi)
Comune Capofila/contratto libero (ESPERTO
6 | professionale 1 950 12 2800 |pROGETTAZIONE | %0 |  26:600.00
FONDI EUROPEI)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Costi di gestione spese generali 1.943,00
A) Costi gestione B) Costi personale ©) Ablc;[rr ;)e(lra(\a/t(t)(ra,ovgcléc?er, D) Totale servizio (A+B+C) Costscc)hperdoa?;i?]rgnrr;?;?igella
1.943,00 64.200,00 0,00 66.143,00 66.143,00
Risorsefinanziarie
- o Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio

Data gener azione 24/10/2019 15:55:35 - Mod. 2.0




Pagina 46 di 86

Scheda servizio Data presentazione 24/10/2019 11:12:41

1 [FNPS2018 510.541,04 501.962,16 8.578,88 8.578,88

2 |Fondo Regionale 2018 206.168,63 148.604,51 57.564,12 57.564,12

3 |Fondo Nazionale Poverta 505.657,38 505.657,38 0,00 0,00
Fondo Regionale Poverta (L.R.

4 |53/2017 art. 7 comma Q) 25.207,71 25.207,71 0,00 0,00
Trasporto e rette alunni disabili

5 | sensoriali (DD n.360/18)(4) 55.139,32 55.139,32 0,00 0,00
Fondo Ausili Alopeciada

6 chemioterapia 742,00 742,00 0,00 0,00
Fondo Attivita Sportive DGRC

7 17532018 1.483,20 1.483,20 0,00 0,00

8 |Invecchiamento Attivo L.R. 2/2018 1.466,97 1.466,97 0,00 0,00

9 |[PORFSESV.O.L.T.E.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

10 [PON Inclusione FEAD(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
POR FSE Accordi territoriali di

11 genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON | 2014-20 Attuazione SIA

12 (Awiso n.3/2016)(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

13 |Fondi Comunali 579.687,89 579.687,89 0,00 0,00

14 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00

15 [FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

16 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00

17 [Fondi nazionali dedicati 0,00 0,00 0,00 0,00

18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

19 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11

20 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 111 PSR

21 |, ell ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

22 |FNPS - Residui || PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
FNPS - Residui 111 PSR | ell

23 o (4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Assistenza specialistica alunni

24 | disabili (DD n.361/18) 0,00 0,00 0,00 0,00

25 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti

26 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di

27 Genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Spesa Ambito ex DGR

28 282/2016(4) 493.958,04 493.958,04 0,00 0,00

29 |Fondo Vita Indipendente 0,00 0,00 0,00 0,00

30 |Fondo Dopo di Noi 0,00 0,00 0,00 0,00

2.380.052,18 2.313.909,18 66.143,00 66.143,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
PERSONE CON Centro Diurno o : " . . .
6 |p SABILITA’ D1 Integrato Semiresidenziale Promuovere I'integrazione sociosanitaria
| Macrolivello | Servizi per laprimainfanziae servizi territoriali comunitari |

|Obiettivo di servizio

|b. Centri diurni e altri servizi territoriali comunitari

|Titolo

|CENTRO DIURNO INTEGRATO DISABILI

Descrizione da
nomenclatore

Il Centro Diurno & una struttura a ciclo semi-residenziale con un livello di protezione sociale alto e con servizi di
assistenza sanitaria di medio-altaintensita. | servizi di assistenzaintegrata erogati presso il Centro diurno hanno le
seguenti finalita
- accoglienza ed ospitalitadiurna di soggetti con ridotta autonomia psico-fisica ed affetti da demenza, che necessitano di
prestazioni sanitarie specidistiche e di interventi tesi al mantenere e/o a stimolare le autonomie residue dell’ individuo,
con prestazioni che possono essere erogate in regime diurno;
- garantire il mantenimento di adeguati livelli di vitae di relazione sociae ed affettiva, favorendo la continuita dei
rapporti familiari;
- limitareil riscorso aforme di istituzionalizzazione e favorire il legame con il proprio contesto sociale.

|Elementi principali

| Il servizio semiresidenziale € erogato a nr. utenti presso strutture accreditate all'Asl CE.

|Durata mesi |12 | |M@eavvio |Gen | |Continuita |in continuita annualita prec. | |G05tione |accreditamento |
|N. richieste ricevute annualita precedente | |Maschi |1 | |Femmine |2 | |TotaJe |3 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |1 | |Femmine |2 | |Totale |3 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |1 | |Femmine |2 | |T0tale |3 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |l | |Femmine |2 | |T0tale |3 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |T0taJe |0 |
|Costo medio per utente | 3.883,80|
|Giorni di servizio annualita precedente |365 | |Giorni di servizio da erogare |365 |
|Distrett0 sanitario |DSl4- DS14 | |Numeri posti |3 |
Profili professionali
. . . N. . . Total

N. Entedi apparte%?nlg?ll(;l;g)ologlarapporto u?;;a (ggrt]etlrjgtrpoo(%? Dlrjr:ga(lcr)]c. Costc(>dc;rar|o Profilo professionale (ea%(rb(; Cczztfbtxcg?le
Dettagli composizione costi gestione e altri costi

N. Tipologia Descrizione Importo

1 |Altro RETTE 11.651,40

A) Costi gestione

B) Costi personale

C) Altro (rette, voucher,
borse lavoro ecc.)

D) Totale servizio (A+B+C)

Costo programmato nella
scheda finanziaria

0,00 0,00 11.651,40 11.651,40 11.651,40
Risorsefinanziarie
- L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Pr ogr ammabile programmato programmar e Costo Servizio
1 |FNPS 2018 510.541,04 510.541,04 0,00 0,00
2 |Fondo Regionale 2018 206.168,63 206.168,63 0,00 0,00
3 |Fondo Nazionale Poverta 505.657,38 505.657,38 0,00 0,00
Fondo Regionale Poverta (L.R.
4 |53/2017 art. 7 comma Q) 25.207,71 25.207,71 0,00 0,00
Trasporto e rette alunni disabili
5 | sensoriali (DD n.360/18)(4) 55.139,32 55.139,32 0,00 0,00
Fondo Ausili Alopeciada
6 | chemi oterapia 742,00 742,00 0,00 0,00
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Fondo Attivita Sportive DGRC
7 753/2018 1.483,20 1.483,20 0,00 0,00
8 |Invecchiamento Attivo L.R. 2/2018 1.466,97 1.466,97 0,00 0,00
9 |PORFSESV.O.L.T.E.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
10 [PON Inclusione FEAD(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
POR FSE Accordi territoriali di
11 genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON | 2014-20 Attuazione SIA
12 | (Awiso n.3/2016)(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
13 |Fondi Comunali 579.687,89 579.687,89 0,00 0,00
14 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |Fondi nazionali dedicati 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
20 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 111 PSR
21 | ell ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 |FNPS - Residui 11 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
FNPS - Residui I11 PSR | el
23 ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Assistenza specialistica alunni
24 | Gisabili (DD n.361/18) 0,00 0,00 0,00 0,00
25 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
26 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
27 Genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Spesa Ambito ex DGR
28 282/2016(4) 493.958,04 482.306,64 11.651,40 11.651,40
29 |Fondo Vita Indipendente 0,00 0,00 0,00 0,00
30 |Fondo Dopo di Noi 0,00 0,00 0,00 0,00
2.380.052,18 2.368.400,78 11.651,40 11.651,40
Risorsefinanziarie EXTRA FUA
P P Importo gia -
N. Fonti Finanziaria programmato Costo Servizio
1 |Sompartecipazione SSN Extra 1836.776,78 4235322
2 'CZISerarteci pazione Utente Extra 515.221,72 6.500,00
3 |FNA 2017 0,00 0,00
2.351.998,50 48.853,22
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
PERSONE CON RSA per disabili : - “ . : -
7 | DISABILITA' D5 gravi Residenziale Promuovere I'integrazione sociosanitaria
[Macrolivello | servizi territoriali a carattere residenziale per lafragilita |

|Obiettivo di servizio

| a. Comunita/ Residenze afavore dei minori e persone con fragilita

| Titolo |RSA Disabili g

ravi

Descrizione da
nomenclatore

LaR.SA. éunastruttura residenziale ad el evata valenza socio-sanitaria con un livello di servizi sanitari medio-alto e di
tipo ex - ospedaliero. Essa s rivolge ad disabili non autosufficienti, privi di idoneo supporto familiare e che non possono
essere assistiti adomicilio, nei Centri Diurni o presso altre strutture. Le RR.SS.AA. garantiscono interventi siadi natura
socio-assistenziale, volti a garantire o recuperare le relazioni sociali ed i livelli di autonomiae di benessere, siadi natura
sanitaria, volti a prevenire e curare malattie croniche e degenerative. Lafinalitadelle attivita & quella del recupero e della
cura psico-fisica attraverso la garanzia della continuita dell'assistenza nel regione residenziale tra ospedale, territorio e
domicilio. Le residenze sono organizzate in unita base, ovvero moduli con una capienza di massimo 20 ospiti,
differenziate in base alla preval ente connotazione del bisogno. Un modulo € riservato per la degenza atermine.

Elementi principali

Gli utenti beneficiari dell'Ambito C3 relativamente all'anno 2018 sono nr. 10, collocati in strutture accreditate all'ASL

CE.
|Durata mesi |12 | |M@eavvio |Gen | |Continuita |in continuita annualita prec. | |G05tione |accreditamento |
|N. richieste ricevute annualita precedente | |Maschi |2 | |Femmine |4 | |TotaJe |6 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |2 | |Femmine |4 | |Totale |6 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |6 | |Femmine |4 | |T0tale |1O |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |2 | |Femmine |4 | |T0tale |6 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi |4 | |Femmine |0 | |TotaJe |4 |
|Costo medio per utente | 5.965,53|
|Giorni di servizio annualita precedente |365 | |Giorni di servizio da erogare |365 |
| Distretto sanitario |DS14 - DS14 | [Numeri posti l10 |
Profili professionali
. . . N. . . Total

N. Entedi apparte%?nlg?ll(;l;g)ologlarapporto u?;;a (ggrt]etlrjgtrpoo(%? Dlrjr:ga(lcr)]c. Costc(>dc;rar|o Profilo professionale (ea%(rb(; Cczztfbtxcg?le
Dettagli composizione costi gestione e altri costi

N. Tipologia Descrizione Importo

1 |Altro rette 59.655,34

A) Costi gestione

B) Costi personale

C) Altro (rette, voucher,
borse lavoro ecc.)

D) Totale servizio (A+B+C)

Costo programmato nella
scheda finanziaria

0,00 0,00 59.655,34 59.655,34 59.655,34
Risorsefinanziarie
- L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Pr ogr ammabile programmato programmar e Costo Servizio
1 |FNPS 2018 510.541,04 510.541,04 0,00 0,00
2 |Fondo Regionale 2018 206.168,63 206.168,63 0,00 0,00
3 |Fondo Nazionale Poverta 505.657,38 505.657,38 0,00 0,00
Fondo Regionale Poverta (L.R.
4 |53/2017 art. 7 comma Q) 25.207,71 25.207,71 0,00 0,00
Trasporto e rette alunni disabili
5 | sensoriali (DD n.360/18)(4) 55.139,32 55.139,32 0,00 0,00
Fondo Ausili Alopeciada
6 | chemioterapia 742,00 742,00 0,00 0,00
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Fondo Attivita Sportive DGRC
7 753/2018 1.483,20 1.483,20 0,00 0,00
8 |Invecchiamento Attivo L.R. 2/2018 1.466,97 1.466,97 0,00 0,00
9 |PORFSESV.O.L.T.E.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
10 [PON Inclusione FEAD(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
POR FSE Accordi territoriali di
11 genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON | 2014-20 Attuazione SIA
12 | (Awiso n.3/2016)(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
13 |Fondi Comunali 579.687,89 579.687,89 0,00 0,00
14 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |Fondi nazionali dedicati 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
20 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 111 PSR
21 | ell ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 |FNPS - Residui 11 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
FNPS - Residui I11 PSR | el
23 ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Assistenza specialistica alunni
24 | Gisabili (DD n.361/18) 0,00 0,00 0,00 0,00
25 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
26 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
27 Genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Spesa Ambito ex DGR
28 282/2016(4) 493.958,04 434.302,70 59.655,34 59.655,34
29 |Fondo Vita Indipendente 0,00 0,00 0,00 0,00
30 |Fondo Dopo di Noi 0,00 0,00 0,00 0,00
2.380.052,18 2.320.396,84 59.655,34 59.655,34
Risorsefinanziarie EXTRA FUA
P P Importo gia -
N. Fonti Finanziaria programmato Costo Servizio
1 |Sompartecipazione SSN Extra 1.693.798,31 185.331,69
2 |Sompartecipazione Utente Extra 504.301,22 17.42050
3 |FNA 2017 0,00 0,00
2.198.099,53 202.752,19
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
Budget di salute a
sostegno dei progetti

10 PERSONE C(.)N D15 ptri terapeutico Contributi economici | Promuovere I'integrazione sociosanitaria

DISABILITA LI
riabilitativi
individuali
|M acrolivello | Misure di inclusione sociale - sostegno a reddito |

|Obiettivo di servizio

| a. linterventi / Misure per facilitare inclusione e autonomia

|Tit0|0

|PTRI

Descrizioneda
nomenclatore

| budget di salute sono contributi economici finalizzati allarealizzazione di progetti terapeutico riabilitativi individuali
(PTRI), quali percorsi integrati atti a soddisfare bisogni di salute che richiedono unitariamente prestazioni sanitarie e

azioni di protezione sociae. Gli interventi previsti nei progetti si situano, prevalentemente, nelle 3 aree: 1) casa/habitat
sociae; 2) formazione/lavoro; 3) apprendimento/socialita/affettivita
| progetti individuali assumono diversi livelli di intensita (bassa, media e alta) cui corrispondono diversi livelli di
investimento attraverso il budget di salute.

|Elementi principali

| Nella presente scheda sono stati inseriti n. 27 PTRI, prevalentemente erogati in GdC.

|Durata mesi |12 | |M@eavvio |Gen | |Continuita |in continuita annualita prec. | |G05tione |accreditamento |
|N. richieste ricevute annualita precedente | |Maschi |26 | |Femmine |24 | |TotaJe |50 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |26 | |Femmine |24 | |Totale |50 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |13 | |Femmine |14 | |T0tale |27 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |7 | |Femmine |5 | |T0tale |12 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi |6 | |Femmine |9 | |T0taJe |15 |
|Costo medio per utente | 7.023,88|
|Giorni di servizio annualita precedente |365 | |Giorni di servizio da erogare |365 |
| Distretto sanitario |DS14 - DS14 | [Numeri posti |27 |
Profili professionali
. . . N. . . Total

N. Entedi apparte%?nlg?ll(;l;g)ologlarapporto u?;;a (ggrt]etlrjgtrpoo(%? Dlrjr:ga(lcr)]c. Costc(>dc;rar|o Profilo professionale (ea%(rb(; Cczztfbtxcg?le
Dettagli composizione costi gestione e altri costi

N. Tipologia Descrizione Importo

1 |Altro RETTE 189.644,88

A) Costi gestione

B) Costi personale

C) Altro (rette, voucher,
borse lavoro ecc.)

D) Totale servizio (A+B+C)

Costo programmato nella
scheda finanziaria

0,00 0,00 189.644,88 189.644,88 189.644,88
Risorsefinanziarie
- L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Pr ogr ammabile programmato programmar e Costo Servizio
1 |FNPS 2018 510.541,04 320.896,16 189.644,88 189.644,88
2 |Fondo Regionale 2018 206.168,63 206.168,63 0,00 0,00
3 |Fondo Nazionale Poverta 505.657,38 505.657,38 0,00 0,00
Fondo Regionale Poverta (L.R.
4 |53/2017 art. 7 comma Q) 25.207,71 25.207,71 0,00 0,00
Trasporto e rette alunni disabili
5 | sensoriali (DD n.360/18)(4) 55.139,32 55.139,32 0,00 0,00
Fondo Ausili Alopeciada
6 | chemioterapia 742,00 742,00 0,00 0,00
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Fondo Attivita Sportive DGRC
7 753/2018 1.483,20 1.483,20 0,00 0,00
8 |Invecchiamento Attivo L.R. 2/2018 1.466,97 1.466,97 0,00 0,00
9 |PORFSESV.O.L.T.E.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
10 [PON Inclusione FEAD(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
POR FSE Accordi territoriali di
11 genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON | 2014-20 Attuazione SIA
12 | (Awiso n.3/2016)(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
13 |Fondi Comunali 579.687,89 579.687,89 0,00 0,00
14 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |Fondi nazionali dedicati 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
20 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 111 PSR
21 | ell ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 |FNPS - Residui 11 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
FNPS - Residui I11 PSR | el
23 ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Assistenza specialistica alunni
24 | Gisabili (DD n.361/18) 0,00 0,00 0,00 0,00
25 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
26 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenzadi
27 Genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Spesa Ambito ex DGR
28 282/2016(4) 493.958,04 493.958,04 0,00 0,00
29 |Fondo Vita Indipendente 0,00 0,00 0,00 0,00
30 |Fondo Dopo di Noi 0,00 0,00 0,00 0,00
2.380.052,18 2.190.407,30 189.644,88 189.644,88
Risorsefinanziarie EXTRA FUA
P o Importo gia -
N. Fonti Finanziaria programmato Costo Servizio
1 |Sompartecipazione SSN Extra 1.613.484,20 265.645,80
2 |Sompartecipazione Utente Extra 47218533 49.536,39
3 |FNA 2017 0,00 0,00
2.085.669,53 315.182,19
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
11 |PERSONE ANZIANE E3 RSA per anziani Residenziale Promuovere |'integrazi one sociosanitaria
|Macro|ive||o |Servizi territoriali a carattere residenziale per lafragilita |

|Obiettivo di servizio

| a. Comunita/ Residenze afavore dei minori e persone con fragilita

I Titolo |RSA PER AN

ZIANI

Descrizioneda
nomenclatore

LaR.SA. eunastrutturaresidenziale ad €l evata valenza socio-sanitaria con un livello di servizi sanitari medio-alto e di
tipo ex-ospedaliero. Essasi rivolge ad anziani ultrasessantacinquenni non autosufficienti, privi di idoneo supporto
familiare e che non possono essere assistiti adomicilio o nel C.D.. Le RR.SS.AA. garantiscono interventi siadi natura
socio-assistenziale, volti agarantire o recuperare le relazioni sociali ed i livelli di autonomia e di benessere, siadi natura
sanitaria, volti a prevenire e curare malattie croniche e degenerative. Lafinalita delle attivita & quella del recupero e della
cura psico-fisica dell'anziano. L e residenze sono organizzate in unita base, ovvero moduli con una capienza di massimo
20 ospiti, differenziate in base alla prevalente connotazione del bisogno. Un modulo e riservato per la degenza atermine.

|Elementi principali |

|Durata mesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |Nuovaattivazione | |Geﬂione |accreditamento |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |9 | |Femmine |27 | |T0tale |36 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |9 | |Femmine |27 | |T0taJe |36 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |13 | |Femmine |28 | |TotaJe |41 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |9 | |Femmine |27 | |TotaJe |36 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi |4 | |Femmine |1 | |Totale |5 |
|Costo medio per utente | 10.308,57|
|Giorni di servizio annualita precedente |365 | |Giorni di servizio daerogare |365 |
| Distretto sanitario |Ds14 - DS14 | [Numeri posti la1 |
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . - Costo totale
N. di lavoro unita | contratto (b) | mesi (c) d)  [|Profiloprofessionale) eore | ™ )
(a (axb)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 [Altro RETTE 422.651,30
A) Costi gestione B) Costi personale C) Abgrr ;)e(lrae\:/t(t)?bvgcléc)her, D) Totale servizio (A+B+C) Costsgh%rdog;ia:]rgnn;?;?igella
0,00 0,00 422.651,30 422.651,30 422.651,30
Risorsefinanziarie
P L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS2018 510.541,04 510.541,04 0,00 0,00
2 |Fondo Regionale 2018 206.168,63 206.168,63 0,00 0,00
3 |Fondo Nazionale Poverta 505.657,38 505.657,38 0,00 0,00
Fondo Regionale Poverta (L.R.
4 23/2017 art. 7 comma) 25.207,71 25.207,71 0,00 0,00
Trasporto e rette alunni disabili
5 sensoriali (DD n.360/18)(4) 55.139,32 55.139,32 0,00 0,00
Fondo Ausili Alopeciada
6 chemioterapia 742,00 742,00 0,00 0,00
Fondo Attivita Sportive DGRC
7 753/2018 1.483,20 1.483,20 0,00 0,00
8 |Invecchiamento Attivo L.R. 2/2018 1.466,97 1.466,97 0,00 0,00
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9 [PORFSESV.O.L.T.E.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
10 [PON Inclusione FEAD(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
POR FSE Accordi territoriali di
11 genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON | 2014-20 Attuazione SIA
12 | (Awiso n.3/2016)(4) 0,00 0,00 0,00 0.00
13 |Fondi Comunali 579.687,89 579.687,89 0,00 0,00
14 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |Fondi nazionali dedicati 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
20 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 111 PSR
21 l ell ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 |FNPS - Residui 11 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
FNPS - Residui I11 PSR | ell
23 ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Assistenza specialistica alunni
24 | disabili (DD n.361/18) 0,00 0,00 0,00 0,00
25 [PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
26 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
27 Genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Spesa Ambito ex DGR
28 282/2016(4) 493.958,04 71.306,74 422.651,30 422.651,30
29 |Fondo Vita Indipendente 0,00 0,00 0,00 0,00
30 |Fondo Dopo di Noi 0,00 0,00 0,00 0,00
2.380.052,18 1.957.400,88 422.651,30 422.651,30
Risorsefinanziarie EXTRA FUA
- S Importo gia .
N. Fonti Finanziaria programmato Costo Servizio
1 |Sompartecipazione SSN Extra 1.177.810,64 701.319,36
2 lczisgparteci pazione Utente Extra 243.053,58 278.668.14
3 |FNA 2017 0,00 0,00
1.420.864,22 979.987,50
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
13 |DISAGIO PSICHICO 13 Comunita alloggio Residenziale Promuovere |'integrazi one sociosanitaria
|Macro|ive||o |Servizi territoriali a carattere residenziale per lafragilita |

|Obiettivo di servizio

| a. Comunita/ Residenze afavore dei minori e persone con fragilita

|Tit0|0

|COMUNITA' ALLOGGIO PER DISAGIATI PSICHICI

Descrizioneda
nomenclatore

La Comunita Alloggio & una strutturaresidenziale amedio livello di protezione sociale ed integrazione socio-sanitaria. La
struttura é rivolta a soggetti disabili autonomi e semi-autonomi adulti che non necessitano di assistenza sanitaria
continuativa, che intendono condividere risorse e spazi abitativi collettivi e che optano per una vita comunitaria, pur nel
rispetto dell'indipendenza e di un progetto di autonomiaindividuale. Gli utenti/ospiti possono ricevere, su richiestae
all'occorrenza, prestazioni e servizi assimilabili aquelli dell'assistenza domiciliare sociale, socio-sanitaria e sanitaria. La
ricettivita della struttura varia da un minimo di 8 ad un massimo 16 posti |etto.

|Elementi principali |

|Durata mesi |12 | |M@eavvio |Gen | |Continuita |in continuita annualita prec. | |G05tione |accreditamento |
|N. richieste ricevute annualita precedente | |Maschi |28 | |Femmine |13 | |TotaJe |41 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |28 | |Femmine |13 | |Totale |41 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |72 | |Femmine |26 | |T0tale |98 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |61 | |Femmine |17 | |T0tale |78 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi |ll | |Femmine |9 | |TotaJe |20 |
|Costo medio per utente | 8.530,45|
|Giorni di servizio annualita precedente |365 | |Giorni di servizio da erogare |365 |
| Distretto sanitario |DS14 - DS14 | [Numeri posti los |
Profili professionali
. . . N. : . Total
Ente di appartenenza/Tipologiarapporto .~ |Oreuomodal| Duratainc. | Costoorario : e Costo totale
N. di lavoro unita | coctratto (b) mesi (c) ) Profilo professionale| eore (axbxd)
(a (axb)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Altro Quotadi compartecipazione Ambito 835.983,70
: ; : C) Altro (rette, voucher, . Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavoro ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
0,00 0,00 835.983,70 835.983,70 835.983,70
Risorsefinanziarie
- L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Pr ogr ammabile programmato programmar e Costo Servizio
1 [FNPS2018 510.541,04 402.849,74 107.691,30 107.691,30
2 [Fondo Regionale 2018 206.168,63 57.564,12 148.604,51 148.604,51
3 |Fondo Nazionale Poverta 505.657,38 505.657,38 0,00 0,00
Fondo Regionale Poverta (L.R.
4 23/2017 art. 7 commaq) 25.207,71 25.207,71 0,00 0,00
Trasporto e rette alunni disabili
5 | sensoriali (DD n.360/18)(4) 55.139,32 55.139,32 0,00 0,00
Fondo Ausili Alopeciada
6 | chemioterapia 742,00 742,00 0,00 0,00
Fondo Attivita Sportive DGRC
7 753/2018 1.483,20 1.483,20 0,00 0,00
8 [Invecchiamento Attivo L.R. 2/2018 1.466,97 1.466,97 0,00 0,00
9 [PORFSESV.O.L.T.E.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
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10 [PON Inclusione FEAD(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
POR FSE Accordi territoriali di
11 genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON | 2014-20 Attuazione SIA
12 | (Awiso n.3/2016)(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
13 |Fondi Comunali 579.687,89 0,00 579.687,89 579.687,89
14 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |Fondi nazionali dedicati 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
20 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 111 PSR
21 | ell ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 |FNPS - Residui 11 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
FNPS - Residui I11 PSR | el
23 ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Assistenza specialistica alunni
24 | Gisabili (DD n.361/18) 0,00 0,00 0,00 0,00
25 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
26 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
27 Genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Spesa Ambito ex DGR
28 282/2016(4) 493.958,04 493.958,04 0,00 0,00
29 |Fondo Vita Indipendente 0,00 0,00 0,00 0,00
30 |Fondo Dopo di Noi 0,00 0,00 0,00 0,00
2.380.052,18 1.544.068,48 835.983,70 835.983,70
Risorsefinanziarie EXTRA FUA
P P Importo gia -
N. Fonti Finanziaria programmato Costo Servizio
1 |Sompartecipazione SSN Extra 1.194.650,07 684.479,93
2 |Sompartecipazione Utente Extra 352.125,03 169.596,69
3 |FNA 2017 0,00 0,00
1.546.775,10 854.076,62
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
INFANZIA E . . . Promuovere l'inclusione sociade: le politiche
14 ADOL ESCENZA B15 Educativaterritoriale | Territoriale per lafamiglia
|M acrolivello | Misure di inclusione sociale - sostegno a reddito |

|Obiettivo di servizio

| a. linterventi / Misure per facilitare inclusione e autonomia

|Titolo

| contributi attivita sportive

Descrizione da
nomenclatore

Il servizio di educativaterritoriae, definito anche L.E.T.(laboratori di educativaterritoriale), hacome destinatari i minori
di etacompresafrai 6-10 efrai 10 ei 16 anni, a seconda della scelta operata, per i quali vengono elaborati progetti
individualizzati di socializzazione orientati al’ acquisizione dell’ autonomia e alla prevenzione psicosociale del disagio.
Tali progetti prevedono frale proprie finalita anche quella dell’ attivazione delle risorse esistenti sul territorio e di
interventi mirati avalorizzareil contesto territoriale eil ruolo della comunita locale.

Elementi principali

La Regione Campania haistituito un fondo per la promozione delle attivita sportive in favore di minori, in particolare
coloroin carico ai servizi sociali. Questo Ambito eroghera per taletipologiadi intervento dei contributi alle famiglie.

|Durata mesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |Nuovaattivazione | |Geﬂione |geﬂionediretta |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |Totale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |T0taJe |O |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |15 | |Femmine |15 | |TotaJe |30 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi | | |Femmine | | |TotaJe |O |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente 49,44|
|Oredi servizio annualita precedente | |Oredi serviziodaerogare |1000 |
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . - Costo totale
N. di lavoro unita | contratto (b) | mesi (c) d)  [|Profiloprofessionale) eore | ™ )
(a (axb)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Altro Contributo pagamento rette palestre e/o attvita sportive in generale 1.483,20
A) Costi gestione B) Costi personale © Abgrr ;)e(lrae\:/t(t)?bvgcléc)her, D) Totale servizio (A+B+C) Cos;)h%rdog;ia:]rgnn;?;?igella
0,00 0,00 1.483,20 1.483,20 1.483,20
Risorsefinanziarie
P L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS2018 510.541,04 510.541,04 0,00 0,00
2 |Fondo Regionale 2018 206.168,63 206.168,63 0,00 0,00
3 |Fondo Nazionale Poverta 505.657,38 505.657,38 0,00 0,00
Fondo Regionale Poverta (L.R.
4 23/2017 art. 7 comma) 25.207,71 25.207,71 0,00 0,00
Trasporto e rette alunni disabili
5 | sensoriali (DD 1.360/18)(4) 55.139,32 55.139,32 0,00 0,00
Fondo Ausili Alopeciada
6 chemioterapia 742,00 742,00 0,00 0,00
Fondo Attivita Sportive DGRC
7 753/2018 1.483,20 0,00 1.483,20 1.483,20
8 |Invecchiamento Attivo L.R. 2/2018 1.466,97 1.466,97 0,00 0,00
9 |PORFSESV.O.L.T.E.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
10 |PON Inclusione FEAD(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
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POR FSE Accordi territoriali di

11 genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON | 2014-20 Attuazione SIA

12 (Awiso n.3/2016)(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

13 |Fondi Comunali 579.687,89 579.687,89 0,00 0,00

14 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00

15 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

16 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00

17 |Fondi nazionali dedicati 0,00 0,00 0,00 0,00

18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

19 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11

20 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 111 PSR

21 | ell ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

22 |FNPS - Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
FNPS - Residui Il PSR | ell

23 ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Assistenza specialistica alunni

24 | disabili (DD n.361/18) 0,00 0,00 0,00 0,00

25 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti

26 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di

27 Genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Spesa Ambito ex DGR

28 282/2016(4) 493.958,04 493.958,04 0,00 0,00

29 |Fondo Vita Indipendente 0,00 0,00 0,00 0,00

30 |Fondo Dopo di Noi 0,00 0,00 0,00 0,00

2.380.052,18 2.378.568,98 1.483,20 1.483,20

Data gener azione 24/10/2019 15:55:35 - Mod. 2.0
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
INTERVENTI PER IL I - . . — .
15 |SOSTEGNO ALLE DONNE L7 Contributi €60ROMICH | contribut economici | PYoMUOVere Hinclusione sociale: le politiche
IN DIFFICOLTA' P Y
|Macro|ive||o | Misure di inclusione sociale - sostegno a reddito |

|Obiettivo di servizio

|b. Misure di sostegno al reddito

|Tit0|0

| contributi ausili alopecia

Descrizioneda
nomenclatore

"Il servizio prevede I’ erogazione di un contributo economico in formaindiretta nell’ assegnazione di buoni o assegni
(carnet/voucher; carta acquisti), validi per I’ acquisto diretto ed autonomo di servizi, prestazioni €/o prodotti, presso
strutture accreditate e preventivamente comunicate al destinatario del contributo. Rientrano in questo servizio anchei
trasferimenti per il pagamento di rette (asili nido; servizi integrativi primainfanzia, accesso ai centri diurni, servizi semi-
residenziali eresidenziali). L’ erogazione del contributo si colloca nell’ ambito di un progetto di intervento complessivo ed
integrato con lerisorse territoriali ed & volto a promuovere I'inclusione sociale dei soggetti svantaggiati. Il servizio ha
dunque per obiettivo quello di favorire la capacita al’ autogestione e all’ autonomia e contribuisce alla definizione degli
standard qualitativi del fornitori.
Le modalita d’ erogazione, I’ entita dei contributi e latipologiadei contributi indiretti disponibili, di norma, sono definiti in
un apposito regolamento d’ accesso, comunale o intercomunale, comunicato ala cittadinanza."

|Elementi principali

| La Regione Campania con DD nr. 415/2019 haistituito un fondo per I'acquisto di supporti oggetto di decreto. |

|Durata mesi |12 | |M@eavvio |Gen | |Continuita |Nuovaattivazione | |G05tione |daaffidare |
|N. richieste ricevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |TotaJe |O |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |Totale |0 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |0 | |Femmine |5 | |T0tale |5 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi | | |Femmine |5 | |Totale |5 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |T0taJe |0 |
|Costo medio per utente 148,40|
Profili professionali
: : ; N. : . Total
Ente di appartenenza/Tipologiarapporto ..~ |Oreuomodal| Duratainc. | Costoorario : e Costo totale
N. di lavoro unita | coctratto (b) mesi (c) ) Profilo professionale| eore (axbxd)
) (axb)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Altro contributo per acquisto ausilio per alopecia 742,00
: ; : C) Altro (rette, voucher, . Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavoro ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
0,00 0,00 742,00 742,00 742,00
Risorsefinanziarie
- L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Pr ogr ammabile programmato programmar e Costo Servizio
1 [FNPS2018 510.541,04 510.541,04 0,00 0,00
2 [Fondo Regionale 2018 206.168,63 206.168,63 0,00 0,00
3 |Fondo Nazionale Poverta 505.657,38 505.657,38 0,00 0,00
Fondo Regionale Poverta (L.R.
4 23/2017 art. 7 commaq) 25.207,71 25.207,71 0,00 0,00
Trasporto e rette alunni disabili
5 | sensoriali (DD n.360/18)(4) 55.139,32 55.139,32 0,00 0,00
Fondo Ausili Alopeciada
6 chemioterapia 742,00 0,00 742,00 742,00
Fondo Attivita Sportive DGRC
7 753/2018 1.483,20 1.483,20 0,00 0,00
8 [Invecchiamento Attivo L.R. 2/2018 1.466,97 1.466,97 0,00 0,00

Data gener azione 24/10/2019 15:55:35 - Mod. 2.0
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9 [PORFSESV.O.L.T.E.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

10 [PON Inclusione FEAD(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
POR FSE Accordi territoriai di

11 genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON | 2014-20 Attuazione SIA

12 | (Awiso n.3/2016)(4) 0,00 0,00 0,00 0.00

13 |Fondi Comunali 579.687,89 579.687,89 0,00 0,00

14 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00

15 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

16 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00

17 |Fondi nazionali dedicati 0,00 0,00 0,00 0,00

18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

19 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11

20 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 111 PSR

21 l ell ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

22 |FNPS - Residui 11 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
FNPS - Residui 111 PSR | ell

23 ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Assistenza specialistica alunni

24 | disabili (DD n.361/18) 0,00 0,00 0,00 0,00

25 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti

26 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di

27 Genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Spesa Ambito ex DGR

28 282/2016(4) 493.958,04 493.958,04 0,00 0,00

29 |Fondo Vita Indipendente 0,00 0,00 0,00 0,00

30 |Fondo Dopo di Noi 0,00 0,00 0,00 0,00

2.380.052,18 2.379.310,18 742,00 742,00

Data gener azione 24/10/2019 15:55:35 - Mod. 2.0
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
INFANZIA E Centro Diurno — . Promuovere l'inclusione sociade: le politiche
16 ADOLESCENZA B4 Palifunzionale Semiresidenziale per lafamiglia
|Macro|ivel|o |Servizi per laprimainfanzia e servizi territoriali comunitari |

|Obiettivo di servizio

|b. Centri diurni e altri servizi territoriali comunitari

|Titolo

| Centro diurno polifunzionale sociale

Descrizione da
nomenclatore

Il Centro diurno polifunzionale & un servizio articolato in spazi multivalenti, che si collocanellarete dei servizi sociali
territoriali. Offre possibilita di aggregazione finalizzata alla prevenzione di situazioni di disagio attraverso proposte di
socializzazione traminori e di identificazione con figure adulte significative. Offre sostegno e supporto ale famiglie.Nel
Centro possono essere accolti contemporaneamente non pit di 50 minori di eta superiore ai 4 anni, prioritariamente
residenti nel quartiere 0 Comune o Ambito Territoriale. Il Centro diurno polifunzionale deve:

- garantire locali adeguati sia al numero di minori accolti, siaale diverse attivita organizzate per fasciadi et&;

- essere dotato di servizi igienici distinti per maschi e femmine e fruibili dai portatori di handicap, in misura adeguata al
numero dei minori accolti;

- sesi prevede lasomministrazione di prodotti alimentari preparati in loco, essere dotato di cucina.Le modalita di
funzionamento del Centro sono, per quanto possibile, gestite in modo partecipativo con gli utenti. | giorni e gli orari di
apertura sono determinati dal soggetto gestore in relazione alle esigenze del contesto. Le attivita realizzate devono essere
svoltein gruppi, preferibilmente aggregati per classi di eta. Il Centro assicurala presenza della seguente documentazione,
nel rispetto della normativa sulla privacy:

- progetto educativo individualizzato e cartella personale, per ciascun minore accolto;

- registro delle presenze giornaliere dei minori accolti;

- registro del personale, con I’indicazione del turni e delle relative mansioni;

- quaderno giornaliero delle consegne e delle informazioni tra gli operatori.

Elementi principali

Organizzazione di centri stabili inlocali comunali ove strutturare interventi di supporto scolastico, educativo, di
integrazione sociale. Azioni: sostegno e aiuto nell'espletamento dei compiti scolastici, attivita ludico-ricreative e
laboratoridli.

|Durata mesi |12 | |M@eavvio |Gen | |Continuita |Nuovaattivazione | |G05tione |daaffidare |
|N. richieste ricevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |TotaJe |O |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |Totale |0 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |60 | |Femmine |50 | |T0tale |110 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |T0taJe |0 |
|Costo medio per utente | 935,45|
|Giorni di servizio annualita precedente | | |Giorni di servizio da erogare |200 |
Profili professionali
. . . N. : . Total
Ente di appartenenza/Tipologiarapporto ..~ |Oreuomodal| Duratainc. | Costoorario : e Costo totale
N. di lavoro unita | coctratto (b) mesi (c) ) Profilo professionale| eore (axbxd)
) (axb)
atrefigure (descrivi)
1 [Cooperativa sociale/Altro 16 302 10 20,77 (FIGURE 4832 100.360,64
EDUCATIVE)

Dettagli composizione costi gestione e altri costi

N. Tipologia Descrizione Importo

1 |Altro spese varie 2.539,36

A) Costi gestione B) Costi personale © 'ggrr é)e(lge\:/t(t;bvgcléc)her, D) Totale servizio (A+B+C) Coﬁsgh%og;i%rgnn;?;?igella
0,00 100.360,64 2.539,36 102.900,00 102.900,00
Risorsefinanziarie
- o Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Programmabile programmato programmare Costo Servizio
1 |FNPS 2018 510.541,04 407.641,04 102.900,00 102.900,00

Data gener azione 24/10/2019 15:55:35 - Mod. 2.0
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2 |Fondo Regionale 2018 206.168,63 206.168,63 0,00 0,00

3 |Fondo Nazionale Poverta 505.657,38 505.657,38 0,00 0,00
Fondo Regionale Poverta (L.R.

4 23/2017 art, 7 commac) 25.207,71 25.207,71 0,00 0,00
Trasporto e rette alunni disabili

5 sensoriali (DD n.360/18)(4) 55.139,32 55.139,32 0,00 0,00
Fondo Ausili Alopeciada

6 chemioterapia 742,00 742,00 0,00 0,00
Fondo Attivita Sportive DGRC

7 753/2018 1.483,20 1.483,20 0,00 0,00

8 |Invecchiamento Attivo L.R. 2/2018 1.466,97 1.466,97 0,00 0,00

9 |PORFSESV.O.L.T.E.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

10 |PON Inclusione FEAD(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
POR FSE Accordi territoriai di

11 genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON | 2014-20 Attuazione SIA

2 (Awviso n.3/2016)(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

13 |Fondi Comunali 579.687,89 579.687,89 0,00 0,00

14 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00

15 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

16 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00

17 |Fondi nazionali dedicati 0,00 0,00 0,00 0,00

18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

19 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11

20 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 111 PSR

21 | ell ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

22 |FNPS - Residui 11 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
FNPS - Residui Il PSR | ell

23 ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Assistenza specialistica alunni

24 | Gisabili (DD n.361/18) 0,00 0,00 0,00 0,00

25 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti

26 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenzadi

27 Genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Spesa Ambito ex DGR

28 282/2016(4) 493.958,04 493.958,04 0,00 0,00

29 |Fondo VitaIndipendente 0,00 0,00 0,00 0,00

30 [Fondo Dopo di Noi 0,00 0,00 0,00 0,00

2.380.052,18 2.277.152,18 102.900,00 102.900,00

Data gener azione 24/10/2019 15:55:35 - Mod. 2.0




Pagina 63 di 86

Scheda servizio Data presentazione 24/10/2019 11:12:41

N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
Servizio di
Integrazione Sociale S Promuovere I'inclusione sociale: le politiche
17 |PERSONE ANZIANE El2-c JAzione C (Gestione Territoriale per lafamiglia
di Terreno Pubblico
|M acrolivello | Misure di inclusione sociale - sostegno a reddito |

|Obiettivo di servizio

| a. linterventi / Misure per facilitare inclusione e autonomia

|Titolo

| | nonni eil territorio

Descrizione da
nomenclatore

| Servizi d'Integrazione Sociale sono servizi di natura socio-culturale, formativi, ricreativi ed aggregativi, che prevedono
una pluralitadi attivita/opportunita finalizzate: a favorire il mantenimento delle relazioni sociali degli anziani con la
comunita nella quale vivono; al re-inserimento nel sistema socio-culturale e nellarete dei servizi territoriali; alimitareil
rischio di emarginazione ed isolamento sociale; a stimolare I'autonomia degli anziani. Questatipologia di servizi
favorisce forme di autogestione nella partecipazione e nella realizzazione delle attivitd, attraverso un coinvol gimento
attivo degli anziani e delle loro famiglie. 1l servizio puo integrarsi con altri servizi presenti sul territorio (es. Centro
Sociale Palifunzionale Anziani - ADS) in unalogicadi intervento di rete che coinvolge piu risorse, contesti e gruppi.
Nell'ambito di questo servizio rientrano anche leiniziative degli EE.LL. che prevedono il coinvolgimento di persone
anziane per lo svolgimento di vari servizi di pubblica utilita (es. Nonno Civico - Nonno Vigile - Manutenzione Spazi
Verdi - Sorveglianza Parchi Giochi e Scuole - Guide Turistiche - Laboratori della Memoria - Piccola Guardiania - ecc.),
con |'obbligo di apposita copertura assicurativa.

Elementi principali

I Fondo Invecchiamento prevede un servizio articolato su attivita di giardinaggio e/coltivazione di aree pubbliche -
creazione di piccoli orti sociali in gestione diretta ad anziani del territorio.

|Durata mesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |Nuovaattivazione | |Geﬂione |daaffidare |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |Totale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |T0taJe |O |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |10 | |Femmine |0 | |TotaJe |10 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi | | |Femmine | | |TotaJe |O |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 146,70|
Profili professionali
. . . N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . i Costo totale
N. di lavoro unita | contratto (b) | mesi (c) d)  [|Profiloprofessionale) eore | ™ )
) (axb)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Altro spese varie per le attivita progettuali 1.466,97
A) Costi gestione B) Costi personale © Abgtr:e(l;e\:/té?bvgcléc)rler, D) Totale servizio (A+B+C) Cos;)h%rdog;ia:]rgnn;?;?igella
0,00 0,00 1.466,97 1.466,97 1.466,97
Risorsefinanziarie
P L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS2018 510.541,04 510.541,04 0,00 0,00
2 |Fondo Regionale 2018 206.168,63 206.168,63 0,00 0,00
3 |Fondo Nazionale Poverta 505.657,38 505.657,38 0,00 0,00
Fondo Regionale Poverta (L.R.
4 23/2017 art. 7 comma) 25.207,71 25.207,71 0,00 0,00
Trasporto e rette alunni disabili
5 | sensoriali (DD 1.360/18)(4) 55.139,32 55.139,32 0,00 0,00
Fondo Ausili Alopeciada
6 chemioterapia 742,00 742,00 0,00 0,00
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Fondo Attivita Sportive DGRC

7 753/2018 1.483,20 1.483,20 0,00 0,00

8 [Invecchiamento Attivo L.R. 2/2018 1.466,97 0,00 1.466,97 1.466,97

9 [PORFSESV.O.L.T.E.(4 0,00 0,00 0,00 0,00

10 [PON Inclusione FEAD(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
POR FSE Accordi territoriali di

11 genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON | 2014-20 Attuazione SIA

12 | (Awiso n.3/2016)(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

13 |Fondi Comunali 579.687,89 579.687,89 0,00 0,00

14 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00

15 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

16 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00

17 |Fondi nazionali dedicati 0,00 0,00 0,00 0,00

18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

19 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11

20 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 111 PSR

21 | ell ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

22 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
FNPS - Residui 111 PSR | el

23 ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Assistenza specialistica alunni

24 | disabili (DD n.361/18) 0,00 0,00 0,00 0,00

25 [PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti

26 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenzadi

27 Genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Spesa Ambito ex DGR

28 282/2016(4) 493,958,04 493,958,04 0,00 0,00

29 |Fondo Vita Indipendente 0,00 0,00 0,00 0,00

30 |Fondo Dopo di Noi 0,00 0,00 0,00 0,00

2.380.052,18 2.378.585,21 1.466,97 1.466,97

Data gener azione 24/10/2019 15:55:35 - Mod. 2.0
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
INFANZIA E . : ‘s Promuovere l'inclusione sociade: le politiche
18 ADOL ESCENZA B13 Tutoraggio educativo |Domiciliare per lafamiglia
| Macrolivello | Servizi e misure per favorire la permanenzaadomicilio |

|Obiettivo di servizio

|a Assistenzadomiciliare

|Titolo

|Tutoraggio educativo

Descrizione da
nomenclatore

L’intervento di tutoraggio & rivolto a minore in et compresafrai 3 ei 18 anni con problemi relazionali, di
socializzazione, e comportamentali arischio di devianza. 1l servizio halo scopo di rafforzarei legami del minore nel
sistema delle relazioni significative per lasuavita ( famiglia, scuola, gruppo dei pari) ea contempo di fornire a minore
eallasuafamigliaun’ opportunita di crescita sociale. Al minore viene affiancato un operatore-tutor che lo prende in
carico erealizzaunaserie di interventi mirati.

Elementi principali

Il SSP presenta una significativa presenza di nuclei in carico con figli minori, pertanto I'intervento di tutoraggio educativo
consente |'implementazione di azioni necessarie per fronteggiare le criticita.

|Durata mesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |Nuovaattivazione | |Geﬂione |daaffidare |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |T0tale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |T0taJe |0 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |21 | |Femmine |28 | |TotaJe |49 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |5 | |Femmine |8 | |TotaJe |13 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi |3 | |Femmine |2 | |Totale |5 |
|Costo medio per utente | 2.076,04|
|Oredi servizio annualita precedente | | |Oredi serviziodaerogare |1000 |
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . - Costo totale
N. di lavoro “?;;a contratto (b) | mesi (c) d)  |Profiloprofessonale b | (@xbxd)
. . educatore
1 |Cooperativa sociae/Altro 18 270 12 20,77 professionale 4860 100.942,20
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Altro materiale educativo 783,78
: ; : C) Altro (rette, voucher, - Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavoro ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
0,00 100.942,20 783,78 101.725,98 101.725,98
Risorsefinanziarie
P o Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Programmabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS2018 510.541,04 408.815,06 101.725,98 101.725,98
2 |Fondo Regionale 2018 206.168,63 206.168,63 0,00 0,00
3 |Fondo Nazionale Poverta 505.657,38 505.657,38 0,00 0,00
Fondo Regionale Poverta (L.R.
4 23/2017 art. 7 comma) 25.207,71 25.207,71 0,00 0,00
Trasporto e rette alunni disabili
5 sensoriali (DD n.360/18)(4) 55.139,32 55.139,32 0,00 0,00
Fondo Ausili Alopeciada
6 | chemioterapia 742,00 742,00 0,00 0,00
Fondo Attivita Sportive DGRC
7 753/2018 1.483,20 1.483,20 0,00 0,00
8 |Invecchiamento Attivo L.R. 2/2018 1.466,97 1.466,97 0,00 0,00
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9 [PORFSESV.O.L.T.E.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

10 [PON Inclusione FEAD(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
POR FSE Accordi territoriali di

11 genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON | 2014-20 Attuazione SIA

12 | (Awiso n.3/2016)(4) 0,00 0,00 0,00 0.00

13 |Fondi Comunali 579.687,89 579.687,89 0,00 0,00

14 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00

15 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

16 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00

17 |Fondi nazionali dedicati 0,00 0,00 0,00 0,00

18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

19 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11

20 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 111 PSR

21 l ell ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

22 |FNPS - Residui 11 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
FNPS - Residui 111 PSR | ell

23 ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Assistenza specialistica alunni

24 | disabili (DD n.361/18) 0,00 0,00 0,00 0,00

25 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti

26 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di

27 Genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Spesa Ambito ex DGR

28 282/2016(4) 493.958,04 493.958,04 0,00 0,00

29 |Fondo Vita Indipendente 0,00 0,00 0,00 0,00

30 |Fondo Dopo di Noi 0,00 0,00 0,00 0,00

2.380.052,18 2.278.326,20 101.725,98 101.725,98
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
Servizio di assistenza » . L -
19 BIIESRAS(BJIITI_IIETCAON D11 scolastica (sostegno | Territoride Pre?rguf%\rﬁe“l énd usione socidle: le politiche
socio-educativo) P 9
|M acrolivello | Misure di inclusione sociale - sostegno a reddito |

|Obiettivo di servizio

| a. linterventi / Misure per facilitare inclusione e autonomia

|Tit0|0

|Contributi pagamento trasporto alunni disabili scuole sec. |1 Grado

Descrizioneda
nomenclatore

Il servizio prevede un sostegno socio-educativo a persone con disabilita, diretto ad assicurareil diritto allo studio
attraverso forme di assistenzatali dafacilitare lacomunicazione, la socializzazione, I'inserimento e’ integrazione
scolastica, I'apprendimento elo sviluppo delle potenzialitaresidue individuali. 1l servizio deve mirare agarantire la
continuita frai diversi gradi di scuolacon percorsi educativi personalizzati ed integrati con altri servizi territoriali.

|Elementi principali

| Contributi trasporto alunni disabili scuole secondarie di 1| GRADO

|Durata mesi |9 | |M@eavvio |Set | |Continuita |in continuita annualita prec. | |G05tione |geﬂionediretta |
|N. richieste ricevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |TotaJe |O |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |Totale |0 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |4 | |Femmine |4 | |T0tale |8 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |2 | |Femmine |2 | |T0tale |4 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi |2 | |Femmine |2 | |TotaJe |4 |
|Costo medio per utente | 6.892,42|
|Oredi servizio annualita precedente |1000 | |Oredi servizio da erogare |1000 |
Profili professionali
. . . N. : . Total
Ente di appartenenza/Tipologiarapporto .~ |Oreuomodal| Duratainc. | Costoorario : e Costo totale
N. di lavoro unita | coctratto (b) mesi (c) ) Profilo professionale| eore (axbxd)
(a (axb)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Altro Contributo pagamento trasporto 55.139,32
: ; : C) Altro (rette, voucher, . Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavoro ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
0,00 0,00 55.139,32 55.139,32 55.139,32
Risorsefinanziarie
- L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmar e Costo Servizio
1 [FNPS2018 510.541,04 510.541,04 0,00 0,00
2 |Fondo Regionale 2018 206.168,63 206.168,63 0,00 0,00
3 |Fondo Nazionale Poverta 505.657,38 505.657,38 0,00 0,00
Fondo Regionale Poverta (L.R.
4 |53/2017 art. 7 comma Q) 25.207,71 25.207,71 0,00 0,00
Trasporto e rette alunni disabili
5 | sensoriali (DD n.360/18)(4) 55.139,32 0,00 55.139,32 55.139,32
Fondo Ausili Alopeciada
6 | chemioterapia 742,00 742,00 0,00 0,00
Fondo Attivita Sportive DGRC
7 17532018 1.483,20 1.483,20 0,00 0,00
8 |Invecchiamento Attivo L.R. 2/2018 1.466,97 1.466,97 0,00 0,00
9 |PORFSESV.O.L.T.E.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
10 |PON Inclusione FEAD(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
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POR FSE Accordi territoriali di

11 genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON | 2014-20 Attuazione SIA

12 (Awiso n.3/2016)(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

13 |Fondi Comunali 579.687,89 579.687,89 0,00 0,00

14 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00

15 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

16 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00

17 |Fondi nazionali dedicati 0,00 0,00 0,00 0,00

18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

19 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11

20 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 111 PSR

21 | ell ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

22 |FNPS - Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
FNPS - Residui Il PSR | ell

23 ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Assistenza specialistica alunni

24 | disabili (DD n.361/18) 0,00 0,00 0,00 0,00

25 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti

26 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di

27 Genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Spesa Ambito ex DGR

28 282/2016(4) 493.958,04 493.958,04 0,00 0,00

29 |Fondo Vita Indipendente 0,00 0,00 0,00 0,00

30 |Fondo Dopo di Noi 0,00 0,00 0,00 0,00

2.380.052,18 2.324.912,86 55.139,32 55.139,32
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
' Servizio Sociale
20 |WELFARE D'ACCESSO A2-POV Professionale Accesso Altro
|M acrolivello |Servizi per I'accesso e lapresain carico daparte dellarete assistenziae

|Obiettivo di servizio

|b. Presain carico

|Titolo

|REI RAFFORZAMENTO SERVI1ZI - PRESA IN CARICO

Descrizione da
nomenclatore

Il Servizio Sociale Professionale € un livello essenziale di assistenza aperto ai bisogni di tuttalacomunita e finalizzato ad
assicurare prestazioni necessarie aridurre €/o rimuovere situazioni problematiche o di bisogno sociale ed afavorire
I attivazione di percorsi integrati di inclusione sociale dei cittadini. |l servizio sociale professionale svolge funzioni di
natura preventiva - promozionale, curativa - riparativa, organizzativa- gestionale, di programmazione, organizzazione e
gestione di servizi sociali, di studio, ricerca, monitoraggio e documentazione. 1l Servizio Sociale Professionale
contribuisce al benessere e a superamento di situazioni di bisogno o di disagio delle persone, delle famiglie, del gruppi,
delle comunita e di ogni aggregazione sociale del territorio. L’ attenzione prioritaria & indirizzata ai soggetti piu deboli ed
emarginati, con interventi di prevenzione sociale del disagio, potenziamento e attivazione delle risorse individuali
familiari e comunitarie, di valorizzazione dell’individuo. Finalita peculiari di questo servizio sono: ascoltare, informare,
orientare, accompagnare, inviare. Le prestazioni e gli interventi possono essere di tipo continuativo, temporaneo o
straordinario, ed essererivolti siaai cittadini residenti nel territorio del Comune, siaa cittadini presenti qualorasia
accertatalanecessita e |’ urgenza. Il Servizio Sociale Professionale puo svolgere anche funzioni di accesso /o funzioni
specifiche di Porta Unitariadi Accesso al sistemadel servizi sociosanitari.

Elementi principali

Il SSP sara rafforzato, come giarealizzato con fondi MLPS di cui all'Avviso 3/2016, per fronteggiare la presain carico
dei beneficiari RdC.

|Durata mesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |Nuovaattivazione | |Geﬂione |geﬂione diretta
|Oredi servizio annualita precedente | | |Oredi servizio da erogare |1456
Profili professionali
: : ; N. : . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto > |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . ; Costo totale
N. di lavoro unita | ootratto (b) mesi (c) d) Profilo professionale| eore (axbxd)
(E)] (axb)
Comune Capofila/contratto libero ; ;
1 professionale 9 1385 12 25,00 assistente sociae 12465 311.625,00
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Altro arredi 9.988,12
A) Costi gestione B) Costi personale ©) Ablc;[rr ;)e(lge\:lt(t)?bvgcléc)her, D) Totale servizio (A+B+C) Cos;gh%rdog;ia:]rgnmz?;?igella
0,00 311.625,00 9.988,12 321.613,12 321.613,12
Risorsefinanziarie
P L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS2018 510.541,04 510.541,04 0,00 0,00
2 |Fondo Regionale 2018 206.168,63 206.168,63 0,00 0,00
3 |Fondo Nazionale Poverta 505.657,38 184.044,26 321.613,12 321.613,12
Fondo Regionale Poverta (L.R.
4 23/2017 art. 7 comma) 25.207,71 25.207,71 0,00 0,00
Trasporto e rette alunni disabili
5 | sensoriali (DD 1.360/18)(4) 55.139,32 55.139,32 0,00 0,00
Fondo Ausili Alopeciada
6 chemioterapia 742,00 742,00 0,00 0,00
Fondo Attivita Sportive DGRC
7 753/2018 1.483,20 1.483,20 0,00 0,00
8 |Invecchiamento Attivo L.R. 2/2018 1.466,97 1.466,97 0,00 0,00
9 |PORFSESV.O.L.T.E.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
10 |PON Inclusione FEAD(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
POR FSE Accordi territoriai di
11 genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
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PON | 2014-20 Attuazione SIA

12 | (Awiso n.3/2016)(4) 0,00 0,00 0,00 0.00

13 |Fondi Comunali 579.687,89 579.687,89 0,00 0,00

14 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00

15 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

16 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00

17 |Fondi nazionali dedicati 0,00 0,00 0,00 0,00

18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

19 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11

20 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 111 PSR

21 l ell ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

22 |FNPS - Residui 11 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
FNPS - Residui 111 PSR | el

23 ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Assistenza specialistica alunni

24 | Gisabili (DD n.361/18) 0,00 0,00 0,00 0.00

25 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti

26 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenzadi

27 Genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Spesa Ambito ex DGR

28 282/2016(4) 493.958,04 493.958,04 0,00 0,00

29 |Fondo Vita Indipendente 0,00 0,00 0,00 0,00

30 |Fondo Dopo di Noi 0,00 0,00 0,00 0,00

2.380.052,18 2.058.439,06 321.613,12 321.613,12
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
PERSONE CON Assistenza s " . . I
21 |, SABILITA’ D7-POV domiciliare sociale Domiciliare Promuovere I'integrazione sociosanitaria
| Macrolivello | Servizi e misure per favorire la permanenzaadomicilio |

|Obiettivo di servizio |a. Assistenza domiciliare

|Titolo

|REI RAFFORZAMENTO SERVI1ZI - PRESA IN CARICO

Descrizione da
nomenclatore

L’ Assistenza Domiciliare a carattere Socio-assistenziale (ADS) € un servizio rivolto a soggetti con limitata autonomia,
che vivono da soli e/o che vivono con famiglie nonin grado di assicurare un buon livello di assistenza per lacurae
I'igiene della persona e della casa e per il mantenimento delle condizioni di autonomia. Lafinalitadel servizio é quelladi
favorire la permanenza dei soggetti con disabilitanel suo ambiente abitativo e sociale e di accrescere la sua capacita di
autodeterminazione, attraverso sia attivita socializzanti, limitando il rischio di emarginazione sociale, sia prestazioni
assistenziali, atte a prevenire malattie cronico-degenerative. 1l servizio di ADS deve comprendere un pacchetto di
prestazioni, indirizzate a sostegno di carattere organizzativo per 1o svolgimento tanto delle attivita di base dellavita
quotidiana dell'anziano quanto per lo svolgimento di attivita strumentali. 1l servizio puo favorire I'integrazione con atre
tipologie di servizi previsti per gli stessi utenza.

|Elementi principali

|i| servizio sara erogato ai nuclei beneficiari di RAC a cui interno vi sono utenti disabili.

|Durata mesi |12 | |M@eavvio |Gen | |Continuita |Nuovaattivazione | |G05tione |daaffidare |
|N. richieste ricevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |TotaJe |O |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |Totale |0 |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |10 | |Femmine |20 | |T0tale |30 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |8 | |Femmine |18 | |Totale |26 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi |2 | |Femmine |2 | |TotaJe |4 |
|Costo medio per utente | 2.666,67|
|Oredi servizio annualita precedente | | |Oredi servizio da erogare |4320 |
| Distretto sanitario |DS14 - DS14 | [Numeri posti |30 |
Profili professionali
. . . N. : . Total
Ente di appartenenza/Tipologiarapporto ..~ |Oreuomodal| Duratainc. | Costoorario : e Costo totale
N. di lavoro “(”a'l;a contratto (b) | mesi (c) @  |Profiloprofessonale | (axdxd)
1 [Cooperativa sociale/Altro 12 360 12 18,49 O.SA. 4320 79.876,80
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Altro spese materialeigienico 123,20
: ; : C) Altro (rette, voucher, - Costo programmato nella
A) Costi gestione B) Costi personale bor se lavoro ecc.) D) Totale servizio (A+B+C) scheda finanziaria
0,00 79.876,80 123,20 80.000,00 80.000,00
Risorsefinanziarie
- o Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Programmabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS2018 510.541,04 510.541,04 0,00 0,00
2 |Fondo Regionale 2018 206.168,63 206.168,63 0,00 0,00
3 |Fondo Nazionale Poverta 505.657,38 425.657,38 80.000,00 80.000,00
Fondo Regionale Poverta (L.R.
4 |53/2017 art. 7 comma Q) 25.207,71 25.207,71 0,00 0,00
Trasporto e rette alunni disabili
5 | sensoriali (DD n.360/18)(4) 55.139,32 55.139,32 0,00 0,00
Fondo Ausili Alopeciada
6 chemioterapia 742,00 742,00 0,00 0,00
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Fondo Attivita Sportive DGRC
7 753/2018 1.483,20 1.483,20 0,00 0,00
8 |Invecchiamento Attivo L.R. 2/2018 1.466,97 1.466,97 0,00 0,00
9 |PORFSESV.O.L.T.E.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
10 [PON Inclusione FEAD(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
POR FSE Accordi territoriali di
11 genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON | 2014-20 Attuazione SIA
12 | (Awiso n.3/2016)(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
13 |Fondi Comunali 579.687,89 579.687,89 0,00 0,00
14 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00
15 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
16 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00
17 |Fondi nazionali dedicati 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
19 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11
20 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 111 PSR
21 | ell ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
22 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
FNPS - Residui II1 PSR | el
23 ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Assistenza specialistica alunni
24 | Gisabili (DD n.361/18) 0,00 0,00 0,00 0,00
25 [PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti
26 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di
27 Genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Spesa Ambito ex DGR
28 282/2016(4) 493.958,04 493.958,04 0,00 0,00
29 |Fondo Vita Indipendente 0,00 0,00 0,00 0,00
30 |Fondo Dopo di Noi 0,00 0,00 0,00 0,00
2.380.052,18 2.300.052,18 80.000,00 80.000,00
Risorsefinanziarie EXTRA FUA
P o Importo gia -
N. Fonti Finanziaria programmato Costo Servizio
1 Eagparteci pazione S.S.N Extra 1.879.130,00 0,00
2 'CZISerarteci pazione Utente Extra 521.721,72 0,00
3 |FNA 2017 0,00 0,00
2.400.851,72 0,00
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
RESPONSABILITA' Servizi di sostegno I Promuovere l'inclusione sociade: le politiche
22 |EAMILIARI Cs-POV dlagenitoridita | 1eritoride per lafamiglia
| Macrolivello | Servizi e misure per favorire la permanenzaadomicilio |

|Obiettivo di servizio

|b. Servizi di prossimita

|Titolo

|REI RAFFORZAMENTO SERVI1ZI - PRESA IN CARICO

Descrizione da
nomenclatore

| servizi di sostegno alla genitorialita sono servizi che, in unalogicadi rete e di potenziamento dei servizi esistenti
(sistemadell’istruzione e dellaformazione, servizi sanitari, servizi socio-assitenziali), intervengono in maniera specifica
sui genitori per prevenire e contrastare il disagio e le difficolta connesse a loro ruolo educativo. Facilitano la formazione
di un’identita genitoriale, finalizzata ad una scelta consapevole e responsabile della maternita e della paternit;
favoriscono la capacita del genitori di relazionarsi con gli atri e con I'ambiente circostante; stimolano I’ elaborazione ela
conduzione di propri progetti di vitain armoniacon il ruolo genitoriale.

Elementi principali

Attivazioni di percorsi d' orientamento e d’informazione per genitori con figli in eta adolescenziale; assistenza psico-
sociale ed ascolto rivolto alle giovani coppie e a neo-genitori, in ambiti d'intervento diversi da quelli sanitari.

Durata mesi |12 | |M@eavvio |Gen | |Continuita

Nuova attivazione

| |G05tione

daaffidare

N. Richiestericevute annualita

N. famiglie servite annualita

N. famiglie previste annualita

precedente 0 precedente 0 corrente 40
|Cost0 medio per famiglia 1.696,74|
|Oredi servizio annualita precedente |O | |Oredi servizio da erogare 3050
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..~ |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario : e Costo totale
N. di lavoro unita | ootratto (b) mesi (c) d) Profilo professionale| eore (axbxd)
(E)] (axb)
atrefigure (descrivi)
1 |Cooperativasociale/Altro 10 305 12 2200 |FIGUREPSICO- | 3050 | 67.100,00
EDUCATIVE)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Altro spese varie 769,71
A) Costi gestione B) Costi personale ©) Abgrr ;)e(lrae\:/t(t)?bvgcléc)her, D) Totale servizio (A+B+C) Cos;)h%rdog;ia:]rgnmz?;?igella
0,00 67.100,00 769,71 67.869,71 67.869,71
Risorsefinanziarie
P L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS2018 510.541,04 510.541,04 0,00 0,00
2 |Fondo Regionale 2018 206.168,63 206.168,63 0,00 0,00
3 |Fondo Nazionale Poverta 505.657,38 462.995,38 42.662,00 42.662,00
Fondo Regionale Poverta (L.R.
4 23/2017 art. 7 comma) 25.207,71 0,00 25.207,71 25.207,71
Trasporto e rette alunni disabili
5 | sensoriali (DD 1.360/18)(4) 55.139,32 55.139,32 0,00 0,00
Fondo Ausili Alopeciada
6 chemioterapia 742,00 742,00 0,00 0,00
Fondo Attivita Sportive DGRC
7 753/2018 1.483,20 1.483,20 0,00 0,00
8 |Invecchiamento Attivo L.R. 2/2018 1.466,97 1.466,97 0,00 0,00
9 |PORFSESV.O.L.T.E.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
10 |PON Inclusione FEAD(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
POR FSE Accordi territoriai di
11 genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

Data gener azione 24/10/2019 15:55:35 - Mod. 2.0
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PON | 2014-20 Attuazione SIA

12 | (Awiso n.3/2016)(4) 0,00 0,00 0,00 0.00

13 |Fondi Comunali 579.687,89 579.687,89 0,00 0,00

14 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00

15 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

16 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00

17 |Fondi nazionali dedicati 0,00 0,00 0,00 0,00

18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

19 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11

20 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 111 PSR

21 l ell ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

22 |FNPS - Residui 11 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
FNPS - Residui 111 PSR | el

23 ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Assistenza specialistica alunni

24 | Gisabili (DD n.361/18) 0,00 0,00 0,00 0.00

25 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti

26 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenzadi

27 Genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Spesa Ambito ex DGR

28 282/2016(4) 493.958,04 493.958,04 0,00 0,00

29 |Fondo Vita Indipendente 0,00 0,00 0,00 0,00

30 |Fondo Dopo di Noi 0,00 0,00 0,00 0,00

2.380.052,18 2.312.182,47 67.869,71 67.869,71

Data gener azione 24/10/2019 15:55:35 - Mod. 2.0
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
CONTRASTOALLA e . Inserimento Politiche di contrasto alla poverta:
23 POVERTA' G14-POV Tirocini formativi lavorativo vulnerabilita, disagio, integrazione
|M acrolivello | Misure di inclusione sociale - sostegno a reddito |

|Obiettivo di servizio

| a. linterventi / Misure per facilitare inclusione e autonomia

|Titolo

|REI RAFFORZAMENTO SERVI1ZI - PRESA IN CARICO

Descrizione da
nomenclatore

II tirocinio (o stage aziendal€) & uno strumento formativo a disposizione di chi sta per uscire, 0 € da poco uscito, dalla
scuola o dalla formazione professional e, nonché delle persone disoccupate inserite in progetti di orientamento e
formazione. 1l tirocinio formativo o stage pud svolgere concretamente due funzioni: da un lato, pud essere un tirocinio di
formazione, cioe di acquisizione di una determinata professionalita; dall'altro, un tirocinio di orientamento, essere, cioeg,
finalizzato alla scoperta delle caratteristiche fondamentali di un lavoro, per consentire allo stagista di compiere scelte
consapevoli a momento del suo ingresso nel mondo del lavoro. Il tirocinio non si configura come rapporto di lavoro e
quindi non comportala cancellazione dalle liste di collocamento. Lo stagista non ha delle responsabilita. Il suo compito &
infatti quello di affiancare chi opera da tempo nell’ azienda (tutor), partecipando direttamente all’ attivita lavorativa. La
durata massimadel tirocinio € cosi fissata a 24 mesi — per persone portatrici di handicap. Al termine del tirocinio,

I’ azienda e tenuta a certificare |’ esperienza svolta. 11 tirocinio deve avvenire sulla base di apposite convenzioni stipulate
trai soggetti promotori ei datori di lavoro pubblici o privati. Il tirocinante non ha diritto ad alcun compenso per la propria
attivita, anche se puo essere convenuto diversamente dalle parti in sede di convenzione. In ogni caso, tale importo non
potra essere considerato una retribuzione.

Elementi principali

| tirocini di inclusione gia previsti sullamisura REI con fondi di cui al'Avviso 3- MLPS, trovano continuita con il Fondo
Poverta, abeneficio degli utenti REI/RdC.

|Duratamesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |Nuovaattivazione | |Geﬂione |daaffidare |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |Totale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |T0taJe |O |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |12 | |Femmine |4 | |TotaJe |16 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |TotaJe |O |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 3.180,00|
|Oredi servizio annualita precedente |O | |Oredi serviziodaerogare |1000 |
Profili professionali
: : ; N. : . Total

N. Entedi apparteraeir}g?//c;l;g)ologlarapporto u?eil;é ?c;rft?gtToo(gé)i DLI‘JT:gStia(ICr)]C. Cost(()d(;rarlo Profilo professionale (ea?)(rts Ctzzt;)b'i(oé;a]e
Dettagli composizione costi gestione e altri costi

N. Tipologia Descrizione Importo

1 |[Costi di gestione Pagamento tirocini 50.880,00

A) Costi gestione B) Costi personale ©) Abgrr ;)e(lrae\:/t(t)?bvgcléc)her, D) Totale servizio (A+B+C) Cos;)h%rdog;ia:]rgnn;?;?igella
50.880,00 0,00 0,00 50.880,00 50.880,00
Risorsefinanziarie
P L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 |FNPS 2018 510.541,04 510.541,04 0,00 0,00
2 |Fondo Regionale 2018 206.168,63 206.168,63 0,00 0,00
3 |Fondo Nazionale Poverta 505.657,38 454.777,38 50.880,00 50.880,00
Fondo Regionale Poverta (L.R.
4 23/2017 art. 7 comma) 25.207,71 25.207,71 0,00 0,00
Trasporto e rette alunni disabili
5 sensoriali (DD n.360/18)(4) 55.139,32 55.139,32 0,00 0,00

Data gener azione 24/10/2019 15:55:35 - Mod. 2.0
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Fondo Ausili Alopeciada

6 chemioterapia 742,00 742,00 0,00 0,00
Fondo Attivita Sportive DGRC

7 753/2018 1.483,20 1.483,20 0,00 0,00

8 |Invecchiamento Attivo L.R. 2/2018 1.466,97 1.466,97 0,00 0,00

9 |PORFSESV.O.L.T.E.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

10 |PON Inclusione FEAD(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
POR FSE Accordi territoriali di

11 genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON | 2014-20 Attuazione SIA

12 (Awiso n.3/2016)(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

13 |Fondi Comunali 579.687,89 579.687,89 0,00 0,00

14 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00

15 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

16 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00

17 |Fondi nazionali dedicati 0,00 0,00 0,00 0,00

18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

19 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11

20 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 111 PSR

21 | ell ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

22 |FNPS - Residui 1| PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
FNPS - Residui 11l PSR 1 ell

23 ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Assistenza specialistica alunni

24 | disabili (DD n.361/18) 0,00 0,00 0,00 0,00

25 |PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti

26 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di

27 Genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Spesa Ambito ex DGR

28 282/2016(4) 493.958,04 493.958,04 0,00 0,00

29 |Fondo Vita Indipendente 0,00 0,00 0,00 0,00

30 |Fondo Dopo di Noi 0,00 0,00 0,00 0,00

2.380.052,18 2.329.172,18 50.880,00 50.880,00

Data gener azione 24/10/2019 15:55:35 - Mod. 2.0
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N. Areadi intervento Codice Denominazione Tipologia Macro Area
Pronto intervento . " N
CONTRASTOALLA : A : S Politiche di contrasto alla poverta:
24 POVERTA' Gr-POV ?3?;2 unita mobile| Territoridle vulnerabilita, disagio, integrazione
|Macro|ive||o |Servizi per |'accesso e lapresain carico da parte dellarete assistenziale |

|Obiettivo di servizio

| c. Pronto intervento sociale

|Tit0|0

|REI RAFFORZAMENTO SERVI1ZI - PRESA IN CARICO

Descrizioneda
nomenclatore

Servizi abassa sogliaistituiti per sostenere situazioni di emergenza sociale dei soggetti in condizione di marginalita ed
esclusione sociale €/0 dei senza fissa dimora. Essi svolgono funzioni di sostegno, ascolto ed accompagnamento a sistema
dei servizi. Tale servizio svolge anche funzioni di osservazione e monitoraggio dei bisogni espressi e/o latenti della
persone in difficolta. Spesso gli operatori svolgono il proprio servizio di ascolto e di sostegno direttamente nel uoghi di
aggregazione spontanea dell'utenza servendosi di un’ unita mobile attrezzata per I’ emergenza socio-sanitaria e per la
distribuzione di coperte e viveri.

Elementi principali

Attivitadi distribuzione pasti, indumenti, primo soccorso,ascolto e sostegno psicologico, ai beneficrai RAC in situazione
di gravi condizioni di disagio personali e familiari.

|Durata mesi |12 | |Meseavvio |Gen | |Continuitz‘i |Nuovaattivazione | |Geﬂione |daaffidare |
|N. richiestericevute annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |O | |Totale |0 |
|N. utenti fruitori annualita precedente | |Maschi |0 | |Femmine |0 | |T0taJe |O |
|N. utenti previsti annualita corrente | |Maschi |20 | |Femmine |15 | |TotaJe |35 |
|N. utenti disabili gravi annualita corrente | |Maschi |2 | |Femmine |1 | |TotaJe |3 |
|N. utenti disabili gravissimi anno corrente | |Maschi | | |Femmine | | |Totale |0 |
|Costo medio per utente | 300,06|
|Giorni di servizio annualita precedente |O | |Giorni di servizio daerogare |365 |
Profili professionali
. . ) N. . . Total
Ente di appartenenza/Tipologia rapporto ..y |Oreuomoda| Duratainc. | Costoorario . - Costo totale
N. di lavoro unita | contratto (b) | mesi (c) d)  [|Profiloprofessionale) eore | ™ )
) (axb)
Dettagli composizione costi gestione e altri costi
N. Tipologia Descrizione Importo
1 |Altro contributi per costi anmissibili 10.502,26
A) Costi gestione B) Costi personale C) Abgrr ;)e(lrae\:/t(t)?bvgcléc)her, D) Totale servizio (A+B+C) Cos;)h%rdog;ia:]rgnn;?;?igella
0,00 0,00 10.502,26 10.502,26 10.502,26
Risorsefinanziarie
P L Dotazione Finanziaria Importo gia Importo da -
N. Fonti Finanziaria Progr ammabile programmato programmare Costo Servizio
1 [FNPS2018 510.541,04 510.541,04 0,00 0,00
2 |Fondo Regionale 2018 206.168,63 206.168,63 0,00 0,00
3 |Fondo Nazionale Poverta 505.657,38 495.155,12 10.502,26 10.502,26
Fondo Regionale Poverta (L.R.
4 23/2017 art. 7 comma) 25.207,71 25.207,71 0,00 0,00
Trasporto e rette alunni disabili
5 sensoriali (DD n.360/18)(4) 55.139,32 55.139,32 0,00 0,00
Fondo Ausili Alopeciada
6 |chemioterapia 742,00 742,00 0,00 0,00
Fondo Attivita Sportive DGRC
7 753/2018 1.483,20 1.483,20 0,00 0,00
8 |Invecchiamento Attivo L.R. 2/2018 1.466,97 1.466,97 0,00 0,00
9 |PORFSESV.O.L.T.E.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

Data gener azione 24/10/2019 15:55:35 - Mod. 2.0
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10 [PON Inclusione FEAD(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
POR FSE Accordi territoriali di

11 genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
PON | 2014-20 Attuazione SIA

12 | (Awiso n.3/2016)(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

13 |Fondi Comunali 579.687,89 579.687,89 0,00 0,00

14 |Risorse ASL 0,00 0,00 0,00 0,00

15 |FESR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

16 |Comp. Utenti 0,00 0,00 0,00 0,00

17 |Fondi nazionali dedicati 0,00 0,00 0,00 0,00

18 |FSE(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

19 |PAC Infanzia(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 11

20 PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo Regionale - Residui 111 PSR

21 | eIl ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00

22 |FNPS- Residui Il PSR(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
FNPS - Residui II1 PSR | el

23 ann.(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Assistenza specialistica alunni

24 | disabili (DD n.361/18) 0,00 0,00 0,00 0,00

25 [PAC-ANZIANI(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi INPS Gestione Dipendenti

26 Pubblici(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondi Nazionali contro Violenza di

27 Genere(4) 0,00 0,00 0,00 0,00
Spesa Ambito ex DGR

28 282/2016(4) 493.958,04 493.958,04 0,00 0,00

29 |Fondo Vita Indipendente 0,00 0,00 0,00 0,00

30 |Fondo Dopo di Noi 0,00 0,00 0,00 0,00

2.380.052,18 2.369.549,92 10.502,26 10.502,26

Data gener azione 24/10/2019 15:55:35 - Mod. 2.0
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Piano finanziario Scheda 3.7

Annualita

AMBITO

COMUNE CAPOFILA O ENTE

CO03

Teano

2018

111 PSR 3° anno

ASL

Distretto/i

ASL CE

DS14 DS14

Numeri servizi
della scheda
“Progr.
FINANZIARIA"

Tipo di prestazione integrata

Riepilogo 2 Annualita Terzo PSR

Previsione 3 annualita Terzo PSR

Numero
ore

(1

Numero
posti

@)

Risorse delle
ASL
(3)

Risorse del
Fondo Unico
d'Ambito**
4

Risorse di altri
Enti
(5)

Risorse degli
Utenti
(6)

Totale risorse
impiegate

Numero
ore posti

(®) 9

Numero

Risorse delle
ASL
(10)

Risorse del
Fondo Unico
d'Ambito**
(11)

Spesa Ambito
ex DGR
282/2016***
(12)

Risorse degli
Utenti
(13)

Totale risorse
programmate
(14)=
(10)+(11)+(12)+(13)

Assistenza domiciliare
integrata e programmata a
domicilio agli anziani (*)

Assistenza domiciliare
integrata e programmata a
domicilio ai disabili(*)

Assistenza semiresidenziale ai
disabili

11.651,40

11.651,40

w

42.353,22

11.651,40

6.500,00

60.504,62

Assistenza semiresidenziale
agli anziani

13

Assistenza residenziale a
persone con problemi
psichiatrici

41

568.607,10

728.006,50

45.452,90

1.342.066,00

98

684.479,93

835.983,70

169.596,69

1.690.060,32

Assistenza residenziale a
disabili gravi

165.853,80

165.853,80

10

185.331,69

59.655,34

17.420,50

262.407,53

Assistenza residenziale a
disabili senza sostegno
familiare

11

Assistenza residenziale ad
anziani

36

327.788,50

327.788,50

41

701.319,36

422.651,30

278.668,14

1.402.638,80

Assistenza residenziale a
persone affette da AIDS

10

Altre prestazioni afferenti
I'area sociosanitaria (D15
PTRI)

50

226.988,40

226.988,40

40.890,40

494.867,20

27

265.645,80

189.644,88

49.536,39

504.827,07

TOTALI

135

795.595,40

954.994,90

505.293,70

86.343,30

2.342.227,00

179

1.879.130,00

1.025.628,58

493.958,04

521.721,72

3.920.438,34

1

)
2)

(***) Le quote so no inserite a titolo puramente conoscitivo, infatti ai sensi della DGR 282/2016 e successiva circolare n. 445024 del 29/06/2017 sono solo certificate dagli Ambiti ma liquidate in via sostitutiva dalle ASL.

Firma Direttore/i Distretto/i Sanitario/i

Data generazione 24/10/2019 15:55:37

Firma Coordinatore Ufficio di Piano

per tutti i tipi di prestazioni ad esclusione di quelle domiciliari (A) per "posti" si intendono i posti letto gestiti direttamente o convenzionati; per le prestazioni domiciliari indicare il numero di ore di assistenza erogate e programmate.
Riportare anche risorse per casi in carico congiuntamente.
*) Solo per l'assistenza domiciliare, nella prima colonna va indicato il numero di ore di assistenza erogate e non il numero di utenti.

**) nelle colonne 4 e 11 vanno inserite risorse del FUA che possono essere: in prestazioni erogate dall'’Ambito, in risorse finanziarie trasferite alle ASL oppure in risorse non trasferite, per casi seguiti in maniera congiunta, relativamente alla quota s

Scheda 3_7
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Riferimento  Mod. Mod #3.8
Ii' CAMPANIA SOCIALE iferimento 0 0

. .m Versione 1.0
- Ambito: co3 Il PSR 3° anno Pagina 1dil
2.3 :: Scheda riepilogo della programmazione sociosanitaria
[ ]
Distretto Sanitario: | psia Comuni: |CAIANELLO - CELLOLE - CONCA DELLA CAMPANIA - FRANCOLISE - GALLUCCIO - MARZANO
APPIO - MIGNANO MONTE LLINGO - PIETRAVVAIRANO - PRESENZANO - ROCCA D'EVVANDRO -
Livello Numero Codice progetto Codice N. scheda Costo Quota Quota
Prestazioni sociosanitarie intensita utenti UVI da SVAMA/ Nomenclatore progetto complessivo | Quota SSN Utente FUA
assistenziale SVAMDI Piano di Zona del Piano prestazione e
1. A) ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA AGLI | Basso
ANZIANI Medio Alto
_ 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00
1. D) ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA Al Basso 30 |05 D7-POV 21
DISABILI Medio Alto
Basso
2) ASSISTENZA SEMIRESIDENZIALE Al DISABILI
Medio Alto 3 04 D1 6 60.504,62 42.353,22 6.500,00 11.651,40
Basso
3) ASSISTENZA SEMIRESIDENZIALE AGLI ANZIANI
Medio Alto
4) ASSISTENZA RESIDENZIALE A PERSONE CON Basso 98 08 13 13 1.690.060,32 684.479,93 169.596,69| 835.983,70
PROBLEMI PSICHIATRICI Medio Alto
Basso
5) ASSISTENZA RESIDENZIALE Al DISABILI GRAVI
Medio Alto 10 | o1 D5 7 262.407,53 185.331,69 17.420,50 59.655,34
6) ASSISTENZA RESIDENZIALE A DISABILI SENzA | Basso
SOSTEGNO FAMILIARE Medio Alto
Basso
7) ASSISTENZA RESIDENZIALE AD ANZIANI
Medio A|t0 41 01 E3 11 1.402.638,80 701.319,36 278.668,14 422.651,30
8) ASSISTENZA RESIDENZIALE A PERSONE Basso
AFFETTE DA AIDS Medio Alto
Basso 27 06 D15 ptri 10 504.827,07 265.645,80 49.536,39 189.644,88
PTRI
Medio Alto
Basso 155,00 2.274.887,39 950.125,73 219.133,08 1.105.628,58
Totale Medio Alto 54,00 1.725.550,95 929.004,27 302.588,64 493.958,04

Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:37
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CAMPANIA SOCIALE

2018 PSR Il PSR 3° anno

Annualita:

Riferimento

Versione

Pagina 81 di 86
Mod. At #01

1.0

Vers. in corso

N.1 B Dati Ente

:: Scheda Fondi Trasferiti

| Comune capofila: \Teano \ Numero comuni: ‘16
| Superficie territoriale: |70059 | Totale popolazione: | 76.577,00 | Popolazione>64:  |16.911,00
: i Fondi Fondi ASL Altri Fondi Totale
Vecchio Fondi
Ambito SOLE L2 AL Comunali Regionali
TOTALI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:
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Ambito: co3 Ambito CO3

& Annualita: 2018 PSR I PSR 3° anno

Pagina 82 di 86

Riferimento Mod. At #01

Versione 1.0

Vers. in corso

:: Scheda Macro livelli di interventi programmati

O 1 :: Dati Ente

| Comune capofila: | Teano | Numero comuni: 16 |
| Superficie territoriale: [700,59 | Totale popolazione:  [76.577,00 | Popolazione > 64: [16.911,00 \
| Livello territoriale: | Ambito \

| Totale dotazione programmabile (FUA): | | Residuo:

2 Dati

Macro Livello

Risorse Programmate

% su Dotazione Finanziaria

Servizi per I'accesso e la presa in carico da 398.258,38 16,73
parte della rete assistenziale

Servizi e misure per favorire la permanenza a 249.595 69 10.49
domicilio ’
Servizi per la prima infanzia e servizi territoriali 114.551,40 4,81
comunitari

Servizi territoriali a carattere residenziale per la 1.318.290,34 55,39
fragilita

Misure di inclusione sociale - sostegno al 209.356.37 1258
reddito T ’
Totale 2.380.052,18 100,00

Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:
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- CAMPANIA SOCIALE Riferimento Mod. At #01
= |. Versione 1.0
- .ul___;___ Ambito: co3 Ambito C03
— Annualita: 2018 PSR I PSR 3° anno Vers. in corso
:: Scheda Macro livelli di interventi programmati
0.1 & Dati Ente
| Comune capofila: | Teano | Numero comuni: 16 |
| Superficie territoriale: [700,59 | Totale popolazione:  [76.577,00 | Popolazione > 64: [16.911,00 \
| Livello territoriale: | Ambito |
| Totale dotazione programmabile (FUA): |2.380.052,18 | Residuo: 0,07
Macro Livello Risorse Programmate % su Dotazione Finanziaria
Obiettivi e Interventi del Piano Regionale 0,00 0.00
Poverta ’

Mod.2.0 Data generazione 24/10/2019 15:55:
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:: Scheda Obiettivi di servizio programmati
P1E Dati Ente
| Comune capofila: | Teano | Numero comuni: 16 |
| Superficie territoriale:  [700,59 | Totale popolazione: [76.577,00 | Popolazione > 64: [16.911,00 |
| Livello territoriale: | Ambito |
| Totale dotazione programmabile (FUA): |2.380.052,18 | Residuo: 0,07 |
-+ Dati Economici
Obiettivo di servizio Risorse Programmate % su Dotazione Finanziaria
a. Accesso 0,00 0,00
b. Presa in carico 387.756,12 16,29
c. Pronto intervento sociale 10.502,26 0,44
a. Assistenza domiciliare 181.725,98 7,64
b. Servizi di prossimita 181.725,98 2,85
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:: Scheda Obiettivi di servizio programmati

P1E Dati Ente

| Comune capofila: | Teano | Numero comuni: 16 |
| Superficie territoriale:  [700,59 | Totale popolazione: [76.577,00 | Popolazione > 64: [16.911,00 \
| Livello territoriale: | Ambito |

| Totale dotazione programmabile (FUA): |2.380.052,18 | Residuo: |

++ Dati Economici

Obiettivo di servizio

Risorse Programmate

% su Dotazione Finanziaria

a. Asili nido e altri servizi per la prima infanzia 0,00 0,00
b. Centri diurni e altri servizi territoriali 114.551,40 4,81
comunitari

a. Comunita / Residenze a favore dei minori e 1.318.290,34 55,39

persone con fragilita

a. linterventi / Misure per facilitare inclusione e 298.614,37 12,55
autonomia

b. Misure di sostegno al reddito 298.614,37 0,03
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:: Scheda Obiettivi di servizio programmati

P1E Dati Ente

| Comune capofila: | Teano | Numero comuni: 16 |
| Superficie territoriale:  [700,59 | Totale popolazione: [76.577,00 | Popolazione > 64: [16.911,00 \
| Livello territoriale: | Ambito |

| Totale dotazione programmabile (FUA): |2.380.052,18 | Residuo: |

++ Dati Economici

Obiettivo di servizio Risorse Programmate % su Dotazione Finanziaria
a. Accesso - Potenziamento punti di 0,00 0,00
informazione e accesso al Rel
b. Presa in carico - Rafforzamento del servizio 0,00 0,00
sociale
c. Rete - Consolidamento di pratiche integrate di 0,00 0,00
co-programmazione
d. Misure a indirizzo regionale 0,00 0,00
e. Governance 0,00 0,00
Totale 2.380.052,18 100,00




